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ﬁ PREFEITURA DE VARGEM GRANDE PAULISTA

Nove tempo. Nova histéria

CHAMAMENTO PUBLICO N ° 01/2018 EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO PARA SELEGCAO DE PARCERIA ATRAVES DE TERMO DE
COLABORAGAO PARA O ANO DE 2018, EM CONFORMIDADE COM A LEI
FEDERAL 13.019/2014 SUAS ALTERAGOES, E DECRETO MUNICIPAL N°.
003/2017 E 106/17

O Senhor Prefeito do Municipio de Vargem Grande Paulista, no uso de suas
atribuicbes, torna publico, para conhecimento dos interessados, que se acha
aberto neste Municipio, o CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2018, de acordo
com o que determina a Lei n° 13.019/2014, bem como nos termos da Lei
8.666/93, da Instrugcdo n°® 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, e na presenga da Comissdo de Selegdo designada pela Portaria n°
1934/2017 e as clausulas e condi¢cdes deste Edital, para firmar TERMO DE
COLABORACAO, com Organizagbes da Sociedade Civil:

1. DO OBJETO

O objeto deste Chamamento Publico é a selecdo de Plano de Trabalho,
executados por Organizagéo da Sociedade Civil (OSC) para prestar servigo de
atendimento a Educacdo Especial — Atendimento Educacional Especializado
Exclusivo — Escolarizagao Inicial, na modalidade de Educacédo Especial, com
deficiéncia intelectual multipla (deficiéncia intelectual multipla e/ou transtorno
global do desenvolvimento associado a deficiéncia intelectual e servigo de
convivéncia e fortalecimento de vinculos (SCFV) para pessoas com deficiéncia

intelectual.

- Polo 1: atendimento a Educacdo Especial — Atendimento Educacional
Especializado Exclusivo — Escolarizacao Inicial, na modalidade de Educacéao
Especial, com deficiéncia intelectual multipla (deficiéncia intelectual multipla
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e/ou transtorno global do desenvolvimento associado a deficiéncia intelectual,
para criancas de 0 a 12 anos, limitada a participagdo a um maximo de 12

(doze) criangas;

- Polo 2: servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos (SCFV) para
pessoas de 13 a 29 anos com deficiéncia intelectual e multipla, limitada a

participagao para 36 (trinta e seis) pessoas.

2. TIPO DE PARCERIA

Considerando o Processo Administrativo n® 8172/2017, esta parceria sera
realizada por meio de TERMO DE COLABORAGAO na forma do art. 16 da lei
13.019/2014.

3. DO VALOR PREVISTO PARA REALIZAGAO DO OBJETO

O valor anual que a ADMINISTRACAO MUNICIPAL transferira a OSC para
viabilizar a parceria sera de até:
- Polo 1: R$ 174.240,00 (cento e setenta e quatro mil e duzentos e quarenta
reais);
- Polo 2: R$ 470.880,00 (quatrocentos e setenta mil, oitocentos e oitenta
reais), sendo R$ 392.400,00 (trezentos e noventa e dois mil e
quatrocentos reais), considerando 10 (dez) meses para o exercicio de
2018, e R$ 78.480,00 (setenta e oito mil e quatrocentos e oitenta reais),

considerando dois meses para o exercicio de 2019.

A OSC podera atribuir valor de contrapartida no Plano de Trabalho, se

responsabilizando pela sua execucao.
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4. DO PRAZO DE EXECUGAO DO OBJETO

O presente objeto devera ser executado num periodo de 12 meses, para Polo 1
e o Polo 2.

5. DA PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA

A programacgao or¢gamentaria que autoriza e viabiliza a celebragédo da parceria

correra por conta da unidade orgcamentaria:

Polo 01: 02.03.05.12.367.2003.2030 - Desenvolvimento de Acbes
Educacionais as pessoas com necessidades especiais — 3.350.43.00 -
Subvencgdes Sociais.

Polo 02: 02.05.04.08.244.4003.2132 — Protecao Social Basica — 33.50.43.00 —
Subvencgdes Sociais.

6. DATA E LOCAL DE ENTREGA DO PLANO DE TRABALHO E DEMAIS
DOCUMENTOS

Os envelopes contendo a documentagao relativa a habilitagcdo da OSC e o
Plano de Trabalho, deverédo ser entregues até as 13:30 horas do dia 15 de
fevereiro de 2018, na sala 11b, Secretaria de Assuntos juridicos, localizada no
Paco Municipal, Praga da Matriz, 75, Centro, quando serdo abertos, ndo sendo

considerados os envelopes apresentados em atraso.

Caso o representante legal da entidade n&o puder comparecer a sessao,
aquele podera outorgar poderes a terceiros, que devera comparecer

devidamente munido de procuragao.
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7. DAS PUBLICAGOES E INTIMAGOES

Todas as publicacdes e intimagdes, inclusive para fins de recurso, serao feitas
no sitio eletrébnico da Prefeitura Municipal de Vargem Grande Paulista
(www.vargemgrandepta.sp.gov.br) conforme art. 26 da Lei 13.019/2014 e no
quadro de avisos afixado no Pago Municipal “Ari Bigarelli”.

8. DO CONTEUDO E DA FORMA DE APRESENTAGAO DO PLANO DE
TRABALHO

A Documentagdo necessaria a Habilitacdo e o Plano de Trabalho deverdo ser
apresentadas em envelopes distintos e lacrados conforme modelos abaixo:

IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 01 /2018

IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

ENVELOPE N° 02 - PLANO DE TRABALHO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 01 /2018

Os Documentos deverdo ser apresentados da seguinte forma:

a) Originais ou publicagdo em Orgéo Oficial, ou, ainda, por qualquer processo
de copia autenticada em Cartorio;

b) Dentro do prazo de validade, para aqueles cuja validade possa expirar. Na
hipotese do documento ndo conter expressamente o prazo de validade, devera
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ser acompanhado de declaragdo ou regulamentagdo do orgao emissor que
disponha sobre a sua validade. Na auséncia de tal declaragdo ou
regulamentagéo, o documento sera considerado valido pelo prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data de sua emisséo.

c) Plano de Trabalho original devidamente assinado.

Os documentos deverdo ser apresentados em unica via, em lingua
portuguesa, redigida com clareza e de maneira metddica e racional, de modo a
oferecer facil compreensdo, com todas as folhas assinadas ou rubricadas
manualmente pelo representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE

CIVIL ou por seu procurador legalmente constituido.

Os proponentes sao responsaveis pela veracidade das informacdes
prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento e no envio de documentos, isentando Prefeitura do Municipio

de Vargem Grande Paulista de qualquer responsabilidade civil ou penal.

A apresentacdo do Plano de Trabalho implicara, ao seu autor, o conhecimento
e a tacita aceitacdo das normas e condi¢cbes estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

A Prefeitura do Municipio de Vargem Grande Paulista ndo se responsabilizara
por propostas que deixarem de ser concretizadas por fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados, tampouco por falhas decorrentes

do equipamento do candidato.

Informagdes poderdo ser obtidas por meio do telefone (11) 4158-8800, ramal
254,

9. DA DOCUMENTAGAO
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A Organizagdo da Sociedade Civil interessada em receber recursos da
Administragdo Publica, devera apresentar a documentagéo da seguinte forma:

ENVELOPE N° 01 — DOCUMENTOS PARA HABILITACAO DA OSC

ENVELOPE N° 02 — PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho devera ser elaborado em conformidade com o art. 116
da Lei Federal n° 8.666/93 e art. 22 da Lei 13.019/2014, tendo como modelo o
ANEXO 1.

O item “Plano de Aplicagcao” do Plano de Trabalho deve ser especificado,
sendo certo que a Comissao nao aceitara valores globais relacionados a itens

e objetos genéricos.

Para habilitacdo a OSC devera apresentar os seguintes documentos
(Envelope n° 01):

| — Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, a fim de comprovar que possui no minimo, um, ano
de existéncia, com cadastro ativo;

Il — Atestado fornecido por instituicdo de direito publico ou privada que
comprove experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante ao objeto da parceria;

Il - Documento que comprove a capacidade das instalagdes, condi¢des
materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas

estabelecidas.
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IV - Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
copia do estatuto registrado e de eventuais alteragbes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial,

V - copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

VI - Certiddo nominal atualizada dos dirigentes da Organizagdo da Sociedade
Civil, com endereco, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

VIl - Comprovagdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado;

VIII - Certificacdo ou Lei que qualifica a Organizagdo da Sociedade Civil de
utilidade publica (ndo obrigatério);

IX - Certificado de Registro de Organizacdo da Sociedade Civil de fins
filantropicos ou registro no conselho municipal da area (obrigatério);

X — Certidao ou Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

XI — Certidao ou Prova de regularidade Municipal;

XIl - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com
Efeitos de Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o,
expedida pela Secretaria da Receita Federal,

Xl - Certiddo ou Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentacédo da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT) ou Certidéo Positiva de Débitos Trabalhistas, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho;

XIV - Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), por meio da apresentacdo do CRF - Certificado de
Regularidade do FGTS;

XV - Declaracado de abertura de conta bancaria especifica para cada parceria
(ANEXO 1V);

XVI - Declaragdo de que os dirigentes da Organizagdo da Sociedade Civil ndo
sdo agentes politicos, e que n&o possui parentesco até 2° grau, inclusive por
afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de
orgao ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental
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ou respectivo cbnjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta,
colateral ou por afinidade;

XVII - Declaragdo informando que o objeto a ser executado representa
vantagem econ6mica para a Administragdo Municipal, em detrimento da
realizacao direta do seu objeto;

XVIII - Declaragdo que a Organizagdo da Sociedade Civil se compromete a
atender a Lei Federal n® 12.527/2011 e dar publicidade ao objeto pactuado;

XIX - Declaracdo de que a OSC nao esta impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria com 6rgaos publicos e que, portanto, ndo se submete
as vedacgdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014 e alteragdes;

XX - Declaragado de que nao havera contratacdo ou remuneragao a qualquer
titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungdo de
confianga de 6rgado ou entidade da Administragdo Publica celebrante, bem
como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo
grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, salvo nas hipéteses previstas em
lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias, de acordo com o disposto no
artigo 45, I, da Lei 13.019/14;

XXl - Conhecimento tacito das condicbes do Chamamento Publico e da

Parceria a ser firmada;

N&do sera aceito Plano de Trabalho cujo valor a ser repassado pela

Administragdo Municipal estiver maior que o previsto no item 3 deste Edital.

10. DA SESSAO PUBLICA

A sessdo publica sera realizada por uma Comissao de Selecao e Julgamento
designada pela Chefe do Poder Executivo.
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Durante a sesséo publica a Comisséo de Selecao podera requisitar o apoio de
servidores técnicos de diversas areas da Administracdo Municipal, inclusive da
Procuradoria Juridica do Municipio, a fim de esclarecer eventuais duvidas ou

condutas a serem executadas para o bom andamento do Chamamento.

A abertura dos envelopes sera realizada em sessao publica pela Comissao de
Selegdo e Julgamento.

Ocorrendo decretacdo de feriado ou outro fato superveniente, de carater
publico que impega a realizacdo deste evento na data acima mencionada, o
chamamento publico ficara automaticamente prorrogado para o primeiro dia util

subsequente, independentemente de nova comunicacao.

A Comissédo de Selecédo designada pelo Prefeito do Municipio, através da
Portaria n.° 1934/2017, abrira primeiramente o envelope n° 01 que contém a
habilitagdo, estando os documentos de acordo com o previsto neste Edital,
verificara posteriormente os documentos relativos ao plano de trabalho

(envelope n° 02).

A Comissdo de Selegdo podera suspender a sessdo sempre que julgar
necessario para analisar os documentos objetivando confirmar as informagdes

prestadas.

Apos o exame da documentacido apresentada e a formulacdo de eventuais
impugnacdes, devera a Comissao de Selegédo apresentar sua decisao sobre a
habilitacdo da participante e consulta-la sobre a interposi¢cdo de recursos,

determinando o prazo para este fim.

10.9 Sera inabilitada a Organizac&o da Sociedade Civil cuja documentag&o nao
satisfizer as exigéncias deste Chamamento Publico.
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11. CRITERIOS DE SELEGAO E JULGAMENTO DO PLANO DE TRABALHO

A Comissao de Selecao utilizara os critérios citados na tabela abaixo para
classificagao do Plano de Trabalho:

CRITERIOS DE AVALIACAO

Peso | Plenamente |Satisfatoério | Insatisfatorio

Satisfatorio (B) (C)
(A)
Pontuacéao 2 1 0
1. Viabilidade dos Objetivos |1
propostos
2. Consonancia com |1

objetivos propostos

3. Estratégia prevista para 1
execucgao das acdes

4. Coeréncia do valor global |2
proposto com o valor
referencia

5. Capacidade técnica e|5

operativa

6. Viabilidade dos|2
indicadores apresentados
para afericao do

cumprimento das metas

7. Coeréncia das metas |2
indicadas

8. Descricdo das agbeseo |3
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nexo com o projeto proposto

9. Natureza da proponente |3

TOTAL

Descricao dos Critérios de Selegao dos Projetos:

1. Viabilidade dos Objetivos propostos: Se os objetivos apresentados sao

viaveis e exequiveis. Peso 1

2. Consonancia com objetivos propostos: Se os objetivos estdo de acordo com

o previsto pela legislagdo correspondente ao desporto escolar. Peso: 1

3. Estratégia prevista para execucao das agdes. Se as agdes programadas na

proposta possuem uma estratégia de realizagdo exequivel. Peso 1

4. Coeréncia do valor global proposto com o valor de referencia. Se o valor
apresentado na proposta sdo exequiveis e se estdo em consonéncia com o

valor referencia. Peso 2

5. Capacidade técnica e operativa. Se a proposta traz conhecimento sobre
realidade do publico-alvo e se demonstra experiéncia com o servigo proposto.

Peso: 5

6. Viabilidade dos indicadores apresentados para afericdo do cumprimento das
metas. Se os indicadores apresentados podem efetivamente aferir as metas

propostas. Peso 2
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7. Coeréncia das metas indicadas. Se as metas propostas a serem alcangadas
estdo em acordo com o objeto e objetivos e se estdo claras quanto a sua
efetividade. Peso 2

8. Descrigao das agdes e o nexo com o projeto proposto. Se as ag¢des descritas
a serem realizadas possuem nexo com O objeto e objetivos permitindo sua

execugao nas formas determinantes de eventos dessa categoria. Peso 3

9. Natureza da Proponente. Se existe compatibilidade entre o projeto a ser
realizado e a permissibilidade estatutaria em suas finalidades, especialmente
quanto a evento especifico de desporto escolar e nas modalidades
estabelecidas no projeto. Peso 3

Ocorrendo empate serdo adotados os seguintes critérios para desempate:

a) Maior pontuagédo no item “capacidade técnica e operativa”

b) A proposta que for a mais adequada ao valor de referencia constante neste
edital.

A proponente que apresentar grau insatisfatorio em qualquer dos itens dos
critérios de avaliagao sera desclassificada.

A classificagdo obedecera ao grau de pontuagao obtido pelas proponentes,

sendo aferida através da multiplicacdo dos pontos indicados em A, B ou C pelo

peso, conforme Tabela de Critério de Avaliagao descrita no item 11.1.

12. DA CELEBRAGAO
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Apos selecionada a Proposta, aprovado o Plano de Trabalho e obedecida as
demais formalidades legais, sera assinado o TERMO DE COLABORACAO
(ANEXO X) entre a Organizagédo da Sociedade Civil e a ADMINISTRACAO
MUNICIPAL e, a qual incumbira o repasse dos valores em conta corrente
especifica, conforme Plano de Trabalho e cronograma de desembolso a

parceira.

O prazo para repasse da primeira parcela sera de 05 (cinco) dias uteis, a

contar da assinatura do Termo de Colaboracéo.

Para assinatura do Termo de Colaboragdo a ADMINISTRACAO MUNICIPAL
se valera de conferir a regularidade da OSC no ato da assinatura e das
vedacgoes previstas na Lei 13.019/2014.

13. DAFISCALIZAGAO

A ADMINISTRACAO MUNICIPAL indicard no Termo de Colaboragdo o
GESTOR DA PARCERIA, o qual devera acompanhar e fiscalizar, o projeto
apresentado, sem prejuizo do acompanhamento da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, do Controle Interno e dos demais orgaos de

fiscalizagao.

14. DA INEXECUGAO

A inexecucgao total ou parcial do presente Termo ou o descumprimento de
qualquer dispositivo do Edital enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
previstas na Lei Federal n® 13.019/2014.
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A rescisdo podera ocorrer mediante acordo das partes, nos moldes da

Legislacao vigente.

15. DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, deverao ser
depositados em conta especifica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
vinculada ao objeto, e aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de

poupanca, até sua utilizacao.

No final do programa, caso haja saldo remanescente, este devera ser

devolvido a Administracdo Municipal.

Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de

titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos da OSC.

Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrbnica, podera admitir a realizagdo de pagamentos em espécie, desde que
devidamente justificado.

16. DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir o valor transferido,
atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros
legais, na forma da legislagao aplicavel, nos seguintes casos:

a) inexecugao do objeto;

b) falta de apresentacéo de prestagcéo de contas, no prazo exigido;
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c) utilizagédo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

d) descumprimento dos termos previstos neste instrumento.

17. DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacado de contas se dara mensalmente para a liberagdo da proxima
parcela de desembolso, conforme pactuado no Termo de Colaboracéo.

A prestagao de contas se efetivara de modo fisico, e tera a devida publicidade

e transparéncia dos recursos publicos.

Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da
prestacdo de contas integral, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se
compromete em manter em arquivo os documentos originais que compdem a
prestacido de contas.

18. DAS PROIBIGOES

Fica ainda proibido 8 ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) a redistribuigdo dos recursos recebidos a outras Organizagbes da Sociedade

Civis, congéneres ou nao;

b) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo da
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, ESTADUAL OU FEDERAL;
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c) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de

Colaboracgao;

d) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de
taxa de administracio;

d) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com

o objeto deste Termo de Colaboragéo;

e) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

f) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

g) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior

ressarcimento;

h) deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de
Trabalho;

i) Realizar despesas com: A) Multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se
decorrentes de atrasos da administracdo publica na liberagdo de recursos
financeiros, bem como verbas indenizatérias; B) Publicidade, salvo as previstas
no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater
educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal; C) Pagamento de
pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014; D) Obras que caracterizem a
ampliagao de area construida ou a instalagado de novas estruturas fisicas;

j) Adquirir bens permanentes com os recursos municipais, salvo a aquisigdo de

equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do objeto e a
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contratacdo de servicos para adequacdo de espaco fisico, desde que
necessario a instalagcdo de referidos equipamentos e materiais, conforme
dispde artigo 31 do Decreto Municipal 003/2017;

I) pagamento de despesas bancarias.

19. DAS PENALIDADES
A ADMINISTRACAO MUNICIPAL podera aplicar as seguintes penalidades na
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo ndo cumprimento do presente
instrumento:
a) adverténcia;
b) suspenséo dos repasses;
c) multa;
d) declaracéo de idoneidade e proibicdo de recebimento de recursos publicos.
Todas as penalidades mencionadas deverdao estar devidamente
fundamentada e concedida direito de ampla defesa e contraditério, bem como

comunicada ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

A aplicacao de multa sera de 1% do valor total do Termo de Colaboragéo.

20 — DA RESCISAO E DA DENUNCIA
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O Termo de Colaboragdo podera ser denunciado ou rescindido pelos
participes a qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigagoes
decorrentes do tempo de vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 90
(noventa) dias para publicidade dessa intengao.

Constitui motivo para rescisdo do Termo de Colaboragdo o descumprimento
de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pela
ADMINISTRACAO MUNICIPAL a utilizagdo dos recursos em desacordo com o
Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de informagdo em qualquer
documento apresentado.

21- DAS DISPOSIGOES GERAIS e DOS RECURSOS

A Organizagdo da Sociedade Civil podera apresentar recurso, junto a
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, contra o resultado preliminar, no prazo de 3
(trés) dias do resultado da seleg&o, mediante oficio especifico e individualizado
por item/projeto, ao qual concorre, com as razbes fundamentadas de sua

irresignacéo, bem como, documentos que julgar necessarios.

Nao cabera novo recurso da decisado proferida no item 21.1 deste Edital.

ApoGs o julgamento ou o transcurso do prazo para interposigao de recurso a
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, promovera a homologacdo do resultado e
divulgara, no seu sitio eletrénico oficial e no 6rgédo oficial de imprensa, as

decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecgao.

Decaira do direito de recorrer, a organizagdo da sociedade civil que nédo
atender ao prazo recursal previsto ou apresentar recurso desconformidade com

o previsto neste edital.
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Em caso de desisténcia da organizacdo da sociedade civil em celebrar o
Termo de Colaboragéo, objeto do presente Edital, em qualquer uma de suas
fases, podera fazé-lo mediante oficio.

N&o se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre a ADMINISTRACAO MUNICIPAL e o pessoal que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL utilizar para a realizacdo dos trabalhos

ou atividades constantes deste Instrumento.

O Termo de Colaboragao podera ser alterado ou ter modificagdo no Plano de
Trabalho, de comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente
formalizada e justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO, inclusive com
reajuste dos valores repassados, se devidamente justificado e observada a

conveniéncia do interesse publico.

Os casos omissos e as situacdes nao previstas no presente Edital serdo
dirimidos pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL, sempre com supedaneo na Lei
13.019/2014.

22. DOS ANEXOS:

ANEXO | — PLANO DE TRABALHO

ANEXO Il - Certiddo nominal atualizada dos dirigentes da Organizagdo da
Sociedade Civil,

ANEXO Il - Declaragao de abertura de conta bancaria especifica para cada
parceria;

ANEXO |V - Declaragcdo de que os dirigentes da Organizagdo da Sociedade
Civil ndo sao agentes politicos, e ndo possui parentesco até 2° grau, inclusive
por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico,
dirigente de 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera
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governamental ou respectivo cénjuge ou companheiro, bem como parente em
linha reta, colateral ou por afinidade;

ANEXO V - Declaragéo informando que o objeto a ser executado representa
vantagem econbmica para a Administragdo Municipal, em detrimento da
realizagéo direta do seu objeto;

ANEXO VI - Declaragao que a Organizagao da Sociedade Civil se compromete
a atender a Lei Federal n°® 12.527/2011 e dar publicidade ao objeto pactuado;
ANEXO VII - Declaragao de que a OSC nao esta impedida de celebrar
qualquer modalidade de parceria com 6rgaos publicos e que, portanto, ndo se
submete as vedacgdes previstas no art. 39 da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de
julho de 2014 e alteragdes;

ANEXO VIII - Declaragédo de que nao havera contratacdo ou remuneragao a
qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comisséo ou fungéo
de confianga de 6rgéo ou entidade da Administragdo Publica celebrante, bem
como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo
grau, em linha reta, colateral ou por afinidade ;

ANEXO IX — Conhecimento tacito das condicdes do Chamamento Publico e da
Parceria a ser firmada;

ANEXO X — Minuta de Termo de Colaboragcao

JOSUE SILVEIRA RAMOS
Prefeito
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

1.1 Orgao/Proponente 1.2 CNPJ

1.3 Endereco

1.4 Cidade 1.5 1.6 CEP 1.7 Esfera Administrativa
UF

1.8 1.9 Fone 1.10 Fax 1.11 e-mail

DDD

1.12 Nome do Responsavel 1.13 CPF

1.14 RG/Orgao Expedidor 1.15 Cargo/Funcéo

1.16 Endereco 1.17 CEP

2. DISCRIMINAGAO DO PROJETO

2.1 Titulo do Projeto 2.2 Periodo de Execugéo
2.2.1 Inicio 2.2.2 Término

1.3 Objeto do Projeto
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1.4 Justificativa da Proposicao

1.5 Publico Alvo

3 — CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

3.1 3.2 3.3 Especificagao 3.4 3.5 Periodo
Met | Etapa Indicadores
a /Fase

3411342 |3.5.1 3.5.2
Unid | Qtde Inicio Término
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4. PLANO DE APLICAGAO

Classificacdo da Despesa

4.1 Caodigo | 4.2 Especificagao 4.3 Valor
da Despesa

TOTAL GERAL

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5. VALORES DO CONCEDENTE
Meta Més1 |Més2 |Més3 Més 4 Més 5 Més 6

Meta Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 | Més 11 Més 12

6. PERIODICIDADE DA PRESTAGAO DE CONTAS

Primeira etapa/fase: / /
Segunda etapa/fase: / /
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PERIODICIDADE ; mensal, anual, a cada parcela, informar datas
Deve Convergir com a execugao das etapas/fases

7 COMPARATIVO COM PESQUISA DE MERCADO
PESQUISA DE MERCADO

Fonte de Pesquisa:
Periodo da Pesquisa:

META/ | ESPECIFICACAO Unid. | Valor | Valor Total Meédia
ETAP Unit.
A

CONSTAR: )
> ASSINATURA E IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE PROPONENTE

> ASSINATURA E IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE CONCEDENTE
> DATA E LOCAL

8 — MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Especificar os pardmetros a serem utilizados para afericao do

cumprimento das metas
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9. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade
Civil, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura do Municipio de
Vargem Grande Paulista, para os efeitos e sob as penas da lei, que
inexiste qualquer débito em mora ou situagao de inadimpléncia com o
tesouro ou qualquer o6rgao ou Organizagdo da Sociedade Civil da
Administragdo Publica, quem impeca a transferéncia de recursos
oriundos de dotagdes consignadas nos orcamentos deste Poder, na
forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento

Local e Data 0OSC

10 — APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO
PUBLICA

() APROVADO

() REPROVADO

() APROVADO COM RESSALVAS, com a possibilidade de celebragdo da
parceria, devendo a Administracdo Municipal, cumprir o que foi ressalvado.

Local e data Comissao de Selegcao

Local e data Administragao Municipal
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ANEXO Il

CERTIDAO CONTENDO O NOME DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL E PERIODO DE ATUAGAO

CERTIDAO
, presidente/diretor/provedor do (a)
, CPF , Certifico que

os dirigentes e conselheiros da referida Organizagcdo da Sociedade Civil, cujo

periodo de atuacéao é de 1 a / / , Sao:
NOME CARGO ENDERECO |RG/EXP CPF
Vargem Grande Paulista, de de 2018.

Assinatura e carimbo ou identificagao
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA
DECLARACAO

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para

os devidos fins e sob penas da lei, que a conta bancaria especifica para a
parceria proposto é:
Banco: Banco
Endereco:

Municipio:

Telefone:

Agéncia n®:

Conta n®:
Vargem Grande Paulista, de de 2018.

Assinatura e carimbo ou identificagao
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE QUE OS DIRIGENTES DA ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL NAO SAO AGENTES POLITICOS, NAO POSSUI
PARENTESCO ATE 2° GRAU, INCLUSIVE POR AFINIDADE, COM
AGENTES POLITICOS DE PODER OU DO MINISTERIO PUBLICO,
DIRIGENTE DE ORGAO OU ENTIDADE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DA
MESMA ESFERA GOVERNAMENTAL OU RESPECTIVO CONJUGE OU
COMPANHEIRO, BEM COMO PARENTE EM LINHA RETA, COLATERAL
OU POR AFINIDADE

DECLARACADO
, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para

os devidos fins e sob penas da lei, que n&o integram a respectiva diretoria
agentes politicos do governo CONCEDENTE, n&o possui parentesco até 2°
grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério
Publico, dirigente de érgéo ou entidade da Administracdo Publica da mesma
esfera governamental ou respectivo cbnjuge ou companheiro, bem como
parente em linha reta, colateral ou por afinidade.

Vargem Grande Paulista, de de 2018.

Assinatura e carimbo ou identificacao
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ANEXO V

DECLARAGAO QUE O OBJETO A SER EXECUTADO REPRESENTA
VANTAGEM ECONOMICA PARA A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

DECLARACAO

presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para

os devidos fins que o objeto a ser executado representa vantagem econémica
para a Administragdo Municipal, em detrimento da realizacdo direta do seu
objeto, tendo em vista 0s seguintes motivos

Vargem Grande Paulista, de de 2018.

Assinatura e carimbo ou identificagao
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 12.527/2011 E
PUBLICIDADE
DECLARACAO

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para

os devidos fins e sob penas da lei, que a Organizagdo da Sociedade Civil se
compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal n°® 12.527/2011
e de forma especial ao artigo 11 da lei 13.019/2014, de forma especial a
publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua destinagdo, sem prejuizo
das prestagdes de contas a que estejam legalmente obrigadas.
Vargem Grande Paulista, de de 2018.

Assinatura e carimbo ou identificagao
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE QUE A OSC NAO ESTA IMPEDIDA DE CELEBRAR
QUALQUER MODALIDADE DE PARCERIA COM ORGAOS PUBLICOS E
QUE, PORTANTO, NAO SE SUBMETE AS VEDAGOES PREVISTAS NO
ART. 39 DA LEI FEDERAL N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014 E
ALTERAGOES.

DECLARACAO

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro que

esta OSC nao esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com
orgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as vedagdes previstas no art.
39 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracgdes.

Vargem Grande Paulista, de de 2018.

Assinatura e carimbo ou identificagao
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ANEXO Vil

DECLARAGAO DE QUE NAO HAVERA REMUNERAGAO A QUALQUER
TITULO, PELA OSC, COM OS RECURSOS REPASSADOS, DE SERVIDOR
OU EMPREGADO PUBLICO, INCLUSIVE AQUELE QUE EXERGA CARGO
EM COMISSAO OU FUNGAO DE CONFIANGA DE ORGAO OU ENTIDADE
DA ADMINISTRACAO PUBLICA CELEBRANTE, BEM COMO SEUS
RESPECTIVOS CONJUGES, COMPANHEIROS OU PARENTES, ATE O
SEGUNDO GRAU, EM LINHA RETA, COLATERAL OU POR AFINIDADE

DECLARACAO

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro que

nao havera remuneracdo a qualquer titulo, pela OSC, com o0s recursos
repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou fungcdo de confianca de 6rgédo ou entidade da
Administragdo Publica celebrante, bem como seus respectivos codnjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias, de acordo com o disposto no artigo 45, II, da Lei 13.019/14.

Vargem Grande Paulista, de de 2018.
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ANEXO IX

CONHECIMENTO TACITO DAS CONDIGOES DO CHAMAMENTO PUBLICO
E DA PARCERIA A SER FIRMADA

DECLARACAO

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para

os devidos fins que estou ciente da legislagdo de regéncia, especialmente
quanto a utilizacdo dos recursos, da forma a ser efetuada a prestacao de
contas e ao cumprimento das metas do Plano de Trabalho.

Comprometemos em receber, aplicar e prestar contas dos recursos que nos
forem concedidos pela Administracdo Municipal e darmos publicidade e acesso
a quem de direito solicitar.

Vargem Grande Paulista, de de 2018.

Assinatura e carimbo ou identificagao
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ANEXO X

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO N° /2018

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICiIPIO DE VARGEM GRANDE
PAULISTA, inscrito no CNPJ/MF sob n° 51.455.0870001-22, estabelecido
nesta cidade, na Praca da Matriz, 75, Centro, neste ato representado pelo
Senhor Prefeito, Josué Silveira Ramos, doravante denominado
ADMINISTRAGAO PUBLICA e do outro

inscrita no CNPJ n° , estabelecida nesta cidade, na
n° , no Municipio de Vargem Grande

Paulista/SP, neste ato representado por seu Presidente,
brasileiro, , portador do RG n°

, CPF n° , doravante denominada
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o TERMO DE
COLABORAGAO, com fundamento no Processo Administrativo n°_____ /2017
e Chamamento Publico n° /2018, na Lei Federal n°® 13.019 de 31 de

Julho de 2.014, na Instrugdo n° 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de
Sé&o Paulo e, sujeitando-se, no que couber, as normas contidas na Lei Federal
n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as seguintes clausulas e

condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto prestar servico de
atendimento a Educagao Especial — Atendimento Educacional Especializado

Exclusivo — Escolarizagao Inicial, na modalidade de Educac¢ao Especial, com
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deficiéncia intelectual multipla (deficiéncia intelectual multipla e/ou transtorno
global do desenvolvimento associado a deficiéncia intelectual e servigo de
convivéncia e fortalecimento de vinculos (SCFV) para pessoas com deficiéncia
intelectual, com as seguintes especificagoes:

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO
A ADMINISTRACAO MUNICIPAL nomeia como gestor do presente Termo de
Colaboragao o SR , , portador do RG

n° e do CPF n° , conforme Portaria n°
, de de de 2017.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

I - SAO OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA:

a) Transferir os recursos para a execugao deste objeto;

b) Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

c) Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, antes e
durante a vigéncia do objeto;

d) promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o
Cronograma de Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria
especifica indicada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

e) aplicar as penalidades previstas e proceder as san¢gées administrativas
necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos;

f) receber e analisar as prestacbes de contas encaminhadas pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

g) elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestacdo de contas da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a fim de atender os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade, conforme artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar
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se houve aplicagao correta dos recursos no Plano de Trabalho apresentado e
no art. 59 da Lei de n° 13.019/2014;

h) aplicar as penalidades previstas neste instrumento;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, as informagdes da parceria celebrada,

bem como o presente Termo de Colaboragao.

Il - SAO OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Responsabilizar-se pela execugao do objeto do Termo de Colaboragéo;

b) Prestar informagbes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execug¢ao do objeto;

c) Permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, dos membros
da Comissado de Monitoramento e Avaliagdo, do controle interno e do Tribunal
de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes
relacionadas este Termo de Colaboracdo, bem como aos locais de execugao
do respectivo objeto;

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal, conforme o caso;

e) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicao e
ao adimplemento do Termo de Colaborag&o, mantendo as certiddes negativas
em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do
objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

f) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
util subsequente ao da prestagdo de contas integral, os documentos originais
que compdem a prestacao de contas;

g) ldentificar o nimero do Instrumento da parceria e Orgdo repassador no
corpo dos documentos da despesa, e em seguida extrair cOpia para anexar a
prestacdo de contas a ser entregue no prazo a ADMINISTRACAO MUNICIPAL,
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inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga parcialmente com
recursos do objeto;

h) Divulgar esta parceria em seu sitio na internet e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes, conforme
previsto no art. 11 da Lei 13.019/2014;

i) Comprovar a exata aplicagado da parcela anteriormente repassada, na forma
da legislagdo aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da
Administracdo Publica Municipal, sob pena de suspenséao da transferéncia.

j) Nao praticar desvio de finalidade na aplicacdo do recurso, atraso nao
justificado no cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatorias
aos principios fundamentais da Administragdo Publica nas contratacdes e
demais atos praticados na execucgao da parceria e deixar de adotar as medidas
saneadoras eventualmente apontadas pela Administragcao Publica.

k) Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, em anexo, mediante
a contratacdo dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios,
gerenciamento e coordenacao dos trabalhos, ficando proibida a redistribuigdo
dos recursos a outra Organizagao da Sociedade Civil, congéneres ou n&o;

I) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade,
prazos e os custos previstos;

m) comprovar todas as despesas por meio de nota fiscal eletrénica ou recibo
de autébnomo (RPA), com a devida identificagdo da parceria celebrada, ficando
vedadas informagbdes genéricas ou sem especificagbes dos servigos
efetivamente prestados, comprovado por meio de controles ou registros, além
de demonstrar os custos praticados ou ajustados de forma a permitir a
conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

n) aplicar os recursos repassados pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL e os
correspondentes a sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na
Clausula Primeira;

0) comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o
presente instrumento, efetuando todas as movimentagbes financeiras

relacionadas aos recursos do presente termo nesta conta bancaria.
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p) ndo aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como
condigdo para a execugao do presente objeto.

q) Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros n&o
aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho.

r) comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de
Colaboragao todas as metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal,
constante no Plano de Trabalho.

s) Efetuar cotagdo e pesquisa de precos, conforme regulamento proprio da
Organizagao da Sociedade Civil, para aquisicdo de materiais e servigos.

t) Manter-se adimplente com o Poder Publico naquilo que tange a prestagao de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal
perante os 6rgédos da Administragdo Municipal, Estadual e Federal;

u) comunicar a ADMINISTRACAO MUNICIPAL a substituigdo dos responsaveis
pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, assim como alteragdes em seu
Estatuto;

v) apresentar, mensalmente, (todo ultimo dia util do més), a devida prestagéo
de contas a Comissdo competente e relatério sobre a execucédo da parceria,
apresentando comparativo especifico das metas propostas com os resultados

guantitativos e qualitativos alcancados.

CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

- A contratagdo de empregados para a execugdo do objeto, quando pagos
integralmente com recursos desta parceria devera obedecer ao principio da
legalidade, impessoalidade e da publicidade.

- N&o se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre a ADMINISTRACAO MUNICIPAL e o pessoal que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL utilizar para a realizacdo dos trabalhos
ou atividades constantes deste Instrumento.
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CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Para a execucdo das atividades previstas neste Termo de Parceria, no
presente exercicio, a ADMINISTRACAO MUNICIPAL transferira a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, de acordo com o cronograma de
desembolso, o valor total de R$ ( ).

O repasse da primeira parcela dar-se-a apés cinco dias da data da assinatura
do presente termo de Colaboracgéo.

O repasse financeiro de cada més fica condicionado a aprovagao pela
ADMINISTRACAO MUNICIPAL da prestagcdo de contas do més anterior e,

sendo aprovada, o repasse sera feito até o quinto dia util de cada més.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, seréo
depositados na conta especifica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
vinculada ao objeto, na Agéncia n°®____ , no Banco_____, na Conta Corrente

ne.

Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrbnica, podera admitir a realizagdo de pagamentos em espécie, desde que
devidamente justificado.

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir o saldo residual
dos recursos, inclusive com os rendimentos ndo utilizados, caso nao efetue a

boa execucao dos recursos.
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A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitara a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a participar de novos parceiros,
acordos ou ajustes com a Administracédo Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir o valor
transferido, atualizado monetariamente desde a data do recebimento,
acrescidos de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel, nos seguintes
casos:

a) inexecugao do objeto;

b) falta de apresentagéo de prestagédo de contas, no prazo exigido;

c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

d) descumprimento dos termos previstos neste instrumento.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 Prestar contas mensalmente, sob pena de suspensdo dos recursos
financeiros, e de forma integral das receitas e despesas, segundo a Lei n°
13.019/2014, e de acordo com os critérios e indicagbes exigidos pela
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, com elementos que permitam ao Gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricado pormenorizada das atividades realizadas
e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados,
destacados nos relatérios de execugdo do objeto e de execugao financeira,
bem como entregar balango patrimonial, balancete analitico anual,
demonstracdo de resultado do exercicio e demonstragdo das origens e
aplicacao dos recursos da Organizagdo da Sociedade Civil parceira, segundo

as normas contabeis vigentes.
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CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

Este Instrumento tem sua vigéncia de 1 ate 1

podendo ser aditivada, conforme Lei 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBIGOES

Fica ainda proibido 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) a redistribuigado dos recursos recebidos a outras Organizagbes da Sociedade
Civis, congéneres ou nao;

b) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo da
ADMINISTRACAO MUNICIPAL;

c) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de
Colaboracgao;

d) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de
taxa de administracio;

e) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndao compativeis com
o objeto deste Termo de Colaboragéo;

f) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

g) deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de
Trabalho;

h) Realizar despesas com: A) Multas, juros ou corre¢cdo monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se
decorrentes de atrasos da administracdo publica na liberagdo de recursos
financeiros, bem como verbas indenizatérias; B) Publicidade, salvo as previstas
no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater
educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal; C) Pagamento de
pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014;

i) pagamento de despesas bancarias.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

A ADMINISTRACAO MUNICIPAL podera aplicar as seguintes penalidades na
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo ndo cumprimento do presente
instrumento:

a) adverténcia;

b) suspenséo dos repasses;

c) multa;

d) declaracéo de idoneidade e proibicdo de recebimento de recursos publicos.
§1° Todas as penalidades mencionadas deverdo estar devidamente
fundamentada e concedida direito de ampla defesa e contraditério, bem como
comunicada ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

§ 2° A aplicagdo de multa sera de 0,5% a 1% do valor total deste Termo de
Colaboragao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Termo de Colaboracéo podera ser denunciado ou rescindido pelos
participes a qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigagdes
decorrentes do tempo de vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 90
(noventa) dias para publicidade dessa intengao.

Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Colaboracdo o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatada pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL a utilizacdo dos recursos em
desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecido de

informag&o em qualquer documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERAGAO OU MODIFICAGAO DO
PLANO DE TRABALHO

Este Termo de Colaboracédo podera ser alterado ou ter modificacdo no Plano
de Trabalho, de comum acordo entre as partes, mediante proposta
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devidamente formalizada e justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO,
inclusive com reajuste dos valores repassados, se devidamente justificado e
observada a conveniéncia do interesse publico.

Paragrafo Unico: Admitir-se-a modificagdo do Plano de Trabalho com prévia
apreciacdo da ADMINISTRACAO MUNICIPAL e aprovacdo do Gestor deste
Instrumento ou Controle Interno, ficando vedada a alteragcdo do objeto em
qualquer hipotese.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO
O extrato do presente Termo de Colaboracéo sera publicado no meio oficial, de
acordo com o disposto no art. 38 da Lei n°® 13.019 de 31/07/2014.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
As partes elegem o Foro da Comarca de Vargem Grande Paulista para
esclarecer as duvidas de interpretacdes deste Instrumento que ndo possam ser

resolvidas administrativamente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS
— Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n°® 13.019/2014

gue nao foram mencionados neste instrumento.

- E, por estarem cientes e acordadas com as condigbes e clausulas
estabelecidas, as partes firmam o presente Instrumento em 03 (itrés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo que também
subscrevem.

Vargem Grande Paulista, de de 2.018.
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MUNICIPIO DE VARGEM GRANDE PAULISTA

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
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TERMO DE REFERENCIA

DESCRIGAO DO PROJETO PARA CHAMAMENTO PUBLICO
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
(SCFV)

1. APRESENTACAO

Tornamos publico, para conhecimento dos interessados, que a Prefeitura
Municipal de Vargem Grande Paulista, através da Secretaria de
Assisténcia Social recebera os Planos de Trabalhos das entidades que
pleiteiam firmar “Termo de Colaboragao”, conforme lei 13019/14, para
executar Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos no ambito
municipal voltado a individuos portadores de necessidades especiais,
intelectual e/ou associadas.

2. OBJETO

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para
pessoas com deficiéncia: € um servico realizado em grupos, de modo a
garantir aquisi¢cdes progressivas aos seus usuarios, de acordo com seus
ciclos de vida, com o objetivo de assegurar espacos de convivio familiar
e comunitario, o desenvolvimento de relacbes de afetividade e
sociabilidade, valorizar a cultura das familias e comunidades, promover
vivéncias ludicas, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade
e promover a socializacdo e convivéncia, para ate 36 (trinta e seis)
individuos por ano.

Publico: Pessoas com deficiéncia intelectual, com deficiéncia multipla
(deficiéncia intelectual associada a deficiéncia fisica), com idade entre 13
(treze) a 29 (vinte e nove) anos.

3. DAS DIRETRIZES DO ATENDIMENTO DO SCFV

O servico é ofertado de forma complementar ao trabalho social com
familias e possui carater proativo e preventivo, pautado na defesa e
afirmacédo de direitos e no desenvolvimento de capacidades e
potencialidades dos usuarios.

Deve propor o alcance de alternativas emancipatérias para o
enfrentamento de desigualdades sociais.

Deve ser ofertado de modo continuado, a garantir as segurancas de
acolhida, de convivio familiar e comunitario, alem de assegurar o
desenvolvimento da autonomia nos usuarios.

O trabalho do SCFV deve ser organizado em percursos de forma a
estimular trocas culturais e a partilha de vivéncias, desenvolver o
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sentimento de presenca e de identidade, fortalecer os vinculos familiares,
sempre sob a perspectiva de incentivar a socializacdo e a convivéncia
familiar e comunitaria.

4. CARACTERIZAGAO DO SERVIGO

Desenvolvimento de atividades que tem por foco a constituicdo de
espaco de convivéncia, a partir dos interesses, demandas e
potencialidades de criangas, adolescentes e adultos de 13 (treze) a 29
(vinte e nove) anos, sem distingdo de sexo, com atraso no
desenvolvimento, atraso na linguagem, dificuldade de aprendizagem,
defasagem escolar e com deficiéncia intelectual e multipla.

Objetivo geral

Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das
criangas, adolescentes e adultos, bem como estimular o desenvolvimento
de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacéao
cidada, bem como favorecer aquisicdes para a conquista de autonomia,
do protagonismo e da cidadania, mediante o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios.

Objetivos especificos

a) Prevenir a institucionalizacdo e a segregacado de pessoas com
deficiéncia, assegurando convivéncia familiar e comunitaria;

b) Promover acesso aos servicos das demais politicas publicas, em
especial servicos de educacdo, saude, cultura, esporte e lazer
existentes;

c) Disponibilizar informagbes sobre direitos e participagao,
oportunizando o exercicio de cidadania;

d) Possibilitar experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas
habilidades;

e) Favorecer o desenvolvimento de atividades inter-geracionais,
propiciando trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o
respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios;

f) Estimular a reinsercdo e permanéncia da crianga e adolescente no
sistema educacional;

g) Assegurar espaco para convivio grupal, comunitario e social, € 0
desenvolvimento de relagdes de solidariedade e respeito mutuo;

h) Incentivar a participagédo na vida cotidiana do territério desenvolvendo
competéncias para a compreensao critica da realidade social e o
mundo contemporaneo;

i) Desenvolver agbes com as familias para o fortalecimento de vinculos
familiares e sociais, visando a protecdo e o desenvolvimento dos
criangas e dos adolescentes.
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Funcionamento
As atividades devem ser desenvolvidas no periodo matutino e vespertino
em contra turno com as atividades escolares, com formacado de grupos
para atendimento de até 36 (trinta e seis) pessoas. Cada grupo tera uma
carga horaria de 15 (quinze) horas semanais, divididas em cinco
encontros por semana. Podera haver atividades externas com prévio
agendamento de acordo com a demanda apresentada.
Oferta de transporte devidamente adaptado as necessidades do publico
atendido, conforme regramento vigente;
Oferta de no minimo uma refei¢éo por periodo;
5. FORMA DE ACESSO AO SCFV
Demanda encaminhada e/ou validada pelo CRAS de referéncia.
Avaliagdo para emissdo de laudo de Psicodiagndstico, para
elegibilidade do atendimento que devera sera realizada pela
ENTIDADE, para todos os casos encaminhados pelo CRAS,
conforme item 5.1.

6. ESPACO FisICcO

A estruturacao fisica do servico devera seguir os padroes discriminados
neste item A sede do servigo devera contemplar:

a) sala (s) de atendimento individualizado: ambiente (s) que deve (m)
garantir a privacidade do atendimento prestado aos usuarios e o
estabelecimento de vinculos de confianga com os profissionais do
Servico;

b) sala(s) de atividades coletivas e comunitarias: espaco destinado a
realizacdo de atividades grupais, tendo uso multiplo, com capacidade
para ate 40 usuarios;

C) espaco abertos para atividades ludicas e esportivas, em instalacdes
préprias ou cedidas;

d) cozinha, despensa e refeitério: espago para organizacao e elaboragao
das refeicbes e lanches a serem oferecidos no decorrer de atividades
com os participantes do SCFV;

e) instalagbes sanitarias exclusivas para as criangas e adolescentes com
separacao de uso feminino e masculino;

f) acessibilidade em todos seus ambientes para pessoas com deficiéncia;
g) iluminacao e ventilagdo adequadas;

h) limpeza e conservagao do espaco.

7. QUADRO DE RECURSOS HUMANOS

FUNCAO CARGA HORARIA QUANTIDADE
SEMANAL
Coordenadora 10 horas 1
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Institucional

Assistente Social 16 horas 1
Psicdloga 12 horas 1
Administrativo 44 horas 1
Faxineira 44 horas 1
Monitores 44 horas 2
Orientadores Sociais 44 horas 2
Facilitadores 12 horas 3
Fisioterapeuta 12 horas 1
Terapeuta Ocupacional | 12 horas 1
Psiquiatra 3 horas 1
Neurologista 4 horas 1

8. DA NATUREZA DAS DESPESAS

Remuneracao de pessoal e encargos;

Aquisicao de material didatico;

Aquisi¢cao de material de consumo;

Manutencao de equipamentos;

Custeio de energia elétrica, agua,servicos de telefonia;

Transporte escolar;

Géneros alimenticios;

9. DA VIGENCIA

12 meses, a partir da data da celebracédo do termo de colaboracéo,

podendo ser prorrogado conforme regramento vigente;

10. DA FORMA DE REPASSE DOS RECURSOS

O repasse de recursos sera realizado, pela SEAS a entidade, no valor de

ate R$ 1.090,00 (mil e noventa reais), por més, por individuo

comprovadamente atendido.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social repassara mensalmente a

entidade conveniada o valor estimado utilizando recursos municipais.

8.3 O valor do repasse mensal NAO podera ser alterado, caso demande

ajustes, durante a execucgéo do termo de colaboragao.

11. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

02.05.04.08.244.4003.2132 - PROTEGAO SOCIAL BASICA

33.50.43.00 —-SUBVENCOES SOCIAIS
Valor anual previsto para a reserva R$ 392.400,00 (trezentos e
noventa e dois mil e quatrocentos reais), considerando 10 (dez)
meses do presente exercicio, e R$ 78.480,00 (setenta e oito mil e
quatrocentos e oitenta reais), considerando dois meses para o
exercicio de 2019, perfazendo o montante de R$ 470.880,00
(quatrocentos e setenta mil, oitocentos e oitenta reais).
O valor mencionado no item 10.1, foi apurado com base nas
seguintes consideragdes: Foram considerados os valores per capita
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consignados para no ultimo termo de convénio celebrado em 2016,
entre esta Municipalidade e entidade especializada (anterior a
vigéncia da Lei 13.019/14), conforme Processo 051/2016, e a estes
foram aplicados o IPCA-IBGE acumulados em 2017, objetivando a
atualizacao financeira para recomposicao de perdas inflacionarias;
A disponibilidade orgamentaria conforme LDO e LOA e pesquisas
extra-oficiais realizadas em periodo anterior, junto a algumas
instituicbes que ofertam o atendimento especifico, objeto do
presente.

O Presente teve sua origem com base no parecer social constante
no Pr. 8172/2017 (apenso).

Vargem Grande Paulista, 04/01/2018.

SOELI APARECIDA VALERIO RAMOS
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
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TERMO DE REFERENCIA

ORGAO INTERESSADO: SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA,
ESPORTE E TURISMO

DESCRIGAO DO PROJETO PARA CHAMAMENTO PUBLICO

DO TiTULO
Educacao Especial - Atendimento Educacional Especializado Exclusivo

DA JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

E imprescindivel o desenvolvimento de acdes e a promogao de recursos
institucionais direcionados a inclusdo de alunos com deficiéncia

O objetivo compartilhado é de contribuir para o processo de inclusdo do aluno
com deficiéncia e seu atendimento educacional, tendo em vista a criagao de
condigdes favoraveis de aprendizagem, desenvolvimento e participag&o social.
Esta acado visa dar acesso e oportunidades educacionais aos alunos com
diagnostico de deficiéncia intelectual, multipla (deficiéncia intelectual associada
a outra deficiéncia) e com transtorno global do desenvolvimento, associados a
deficiéncia intelectual, que necessitam de apoio permanente/ pervasivo para a
sua educacgao, cujas condi¢des individuais impossibilitem a inclusado escolar
imediata e/ou permanéncia na rede comum.

DA IDENTIFICACAO DO OBJETO

Constitui objeto deste a selegcdo de organizagbes da sociedade civil para
formalizarem Termo de Colaboragdo, instrumento por meio do qual os
participes estabelecem obriga¢cdes reciprocas e de interesse publico, por
iniciativa da Administragdo Publica, para a consecugdo de finalidades
especificas que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

A entidade devera se comprometer a executar o servigo de Educacao Especial
- Atendimento Educacional Especializado Exclusivo - Escolarizagao Inicial
(Ensino Fundamental — Fase 1), na modalidade de Educacdo Especial, com
deficiéncia intelectual, deficiéncia multipla (deficiéncia intelectual associada a
outra deficiéncia) e/ou transtorno global do desenvolvimento associado a
deficiéncia intelectual que necessitam de apoio pervasivo.

O atendimento devera prever:
= No minimo 200 (duzentos) dias letivos,

=  No minimo com 800 (oitocentas) horas, distribuidos em 5 (cinco) dias da
semana,

= Periodo destinado ao recesso e férias, com calendario escolar
devidamente homologado.

= Oferecer os apoios complementares necessarios a Educagéo Especial

= Transporte
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= Alimentagao
= Material escolar

Devido a complexidade do atendimento aos alunos das Escolas de Educacéo
Especial, e conforme o publico-alvo, além do professor especializado, pode-se
contar com a presenca de cuidadores, quando necessario, considerando os
apoios educacionais indicados a estes alunos, tais como: alimentagéo
diferenciada, cuidados na higienizagdo, apoio na locomogao, manejo
comportamental, apoio na execugao das atividades de sala de aula. O
agrupamento devera ser flexivel, de acordo com os critérios estabelecidos pela
regulamentagao vigente

PUBLICO-ALVO: Alunos do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental — criancas
até 12 (doze) anos de idade.

DO TIPO DE PARCERIA
Termo de Colaboracgao

DA VIGENCIA

12 (doze) meses, a partir da data de celebragdo do Termo de Colaboracgao,
podendo ser prorrogado por igual periodo, obedecendo aos termos da
legislag&o vigente que regra a celebragéo dos referidos termos.

DO PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
DO VALOR: Sera repassado a Entidade, pelos servicos prestados, o valor
mensal de R$14.520,00 (quatorze mil, quinhentos e vinte reais).
O repasse a Entidade, pelos servicos prestados, sera de R$ 1.210,00 mensal,
por crianga participante, limitada a participacdo a um maximo de 12 (doze)
criangas.
Os alunos serao matriculados pela Secretaria Municipal de Educacido e
encaminhados para a instituic&o.
Da natureza da Despesa:

a) Remuneragao de pessoal e encargos;

Aquisigao de material didatico-pedagdgico;

Aquisi¢ao de material de consumo;

Aquisigao de material de expediente/ e ou escolar;

Aquisicdo de materiais para pequenos reparos;

Manutencéo de equipamentos;

Pagamentos de conta de agua/luz/servigos de telefonia;

) Outros servigos relacionados a manutengdo e conservagao da
instituicao.
Transporte Escolar

j) Merenda Escolar

O O O T

)
)
)
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DO DESEMBOLSO

As parcelas serdo repassadas mensalmente, durante o periodo de 12 (doze)
meses. O repasse das parcelas mensais estara vinculado a aprovagdo do
calendario institucional pelos o6rgéos gerenciais, incluindo os periodos
destinados ao recesso e as férias escolares.

DA DESCRICAO DA META QUANTITATIVA
Atender até o limite de 12 (doze) alunos.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.03.05.12.367.2003.2030 -
Desenvolvimento de Acgdes Educacionais as pessoas com necessidades
especiais. 3.350.43.00 — Subvengdes Sociais.

Valor anual previsto para reserva: R$ 174.240,00 (cento e setenta e quatro mil
duzentos e quarenta reais).

DA SELECAO

A instituigdo sera selecionada por meio da Comisséo de Seleg¢ao e Julgamento
de Parcerias designada para tal fim, observando-se, no que toca a sua
constituicdo e as suas atribuicdes, as normas gerais da Lei Federal n°
13.019/2014, alterada pela Lei 13.204/2015, regulamentadas pelo Decreto
Municipal n° 003, de 02 de janeiro de 2017.

As propostas serdo processadas e julgadas pela Comissdo de Selecédo e
Julgamento de Parcerias, considerando a legislagao vigente correspondente ao
Terceiro Setor.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS NECESSARIOS PARA EXECUCAO DO
PROJETO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

Anexo |, descricdo dos valores correspondentes as despesas de custeio
estimadas a execucdo da Educacdo Especial - Atendimento Educacional
Especializado Exclusivo, se realizado pela Administracdo Publica, portanto,
tendo em vista o principio da economicidade, e considerando que o ultimo
convénio tinha como valor previsto R$ 1.123,85 (hum mil, cento e vinte e trés
reais e oitenta e cinco centavos), aplicamos o reajuste inflacionario de 2016, de
7,48 % (sete, quarenta e oito por cento), obtendo assim o valor de referéncia
para o chamamento publico de R$ 1.210,00 (hum mil, duzentos e dez reais).

Vargem Grande Paulista, 20 de dezembro de 2017

Departamento Municipal de Educacgao

Secretaria de Educacéo, Cultura, Esporte e Turismo
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