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CAPIiTULO |
DA IDENTIFICAGAO DA ESCOLA

Art. 1° A Escola Municipal , Situada a

Rua , n° no Bairro no municipio de

Vargem Grande Paulista, estado de Sao Paulo, criada pelo Decreto ou Lei n°

de  de de , sob o cadigo interno — CIE n° , reger-se-a

pelo presente Regimento que se alicerca nos dispositivos constitucionais vigentes,
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagcao Nacional — Lei n°® 9.394/96, e nas normas
complementares do respectivo Sistema Municipal de Educagao.

Art. 2° A Escola Municipal “ ", pertence ao Sistema

Municipal de Ensino do Municipio de Vargem Grande Paulista, e sera mantida pela
Prefeitura Municipal, e jurisdicionada pela Secretaria de Educagéo.

CAPIiTULO II
DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS DA EDUCAGAO ESCOLAR

SECAO |
Dos Objetivos Gerais

Art. 3° Os objetivos da Educacgao Escolar devem convergir para os fins mais amplos
da educagado nacional, expressos na Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao

Nacional — Lei n°® 9.394/96, que dispde sobre as diretrizes e bases da educagao.

Art. 4° A educacgao, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagao para o trabalho.
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Secaol ll

Dos Objetivos Especificos

Art. 5° Além dos objetivos previstos na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo

Nacional, a EM ” tem como objetivo:

I.  Assegurar aos alunos com menor rendimento a oferta de apoio
pedagogico e de condicbes de atendimento ao longo do ano

letivo.

. Promover estudos de recuperacdo, continua, paralela ou
intensiva, ao longo do ano, aos alunos com menor rendimento,

com orientacao da Secretaria Municipal de Educacéo.

lll.  Atuar de forma preventiva orientando os alunos e os pais em
relacdo as auséncias, evitando ultrapassar os limites previstos

em lei.

IV. Criar mecanismos para acelerar ou avancar os estudos,

mediante verificacdo do aprendizado.

V. Criar mecanismos para aproveitamento de estudos concluidos

com éxito pelos alunos.

Art. 6° A instituicho de ensino objetiva implementar e acompanhar o
desenvolvimento do seu Projeto Politico Pedagodgico coletivamente, com
observancia aos principios democraticos, e submetido a apreciacdo e aprovagao do

Conselho Escolar.

Secao lll

Dos Principios

Art. 7° O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:
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Igualdade de condigbes para o acesso e permanéncia na escola;

Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o

pensamento, a arte e o saber;

Pluralismo de ideias e de concepgbes pedagdgicas;

Respeito a liberdade e aprecgo a tolerancia;

Valorizagao do profissional da educacao escolar;

Gestao democratica do ensino publico;

Garantia de padrao de qualidade;

Valorizag&o da experiéncia extraescolar; e

Consideracado com a diversidade étnico-racial.

CAPITULO Il

DA ORGANIZAGAO E DO FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

Art. 8° A escola sera organizada de modo a atender as suas necessidades e tera a

incumbéncia de:

Elaborar e executar sua Proposta Politico Pedagdgica;

Administrar seu pessoal, recursos materiais e financeiros;

Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula

estabelecidos;

Velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;
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V. Acompanhar a recuperacido continua e reforgco escolar dos alunos
com menor rendimento, registrando no final do diario a relagao

nominal dos alunos e os objetos de conhecimento trabalhados;

VI. Articular-se com a familia e com a comunidade;

VII.  Notificar os pais sobre a frequéncia dos alunos quando atingir 15%
(quinze por cento) de auséncia; considerando um monitoramento

mensal;

VIIl.  Notificar bimestralmente o Conselho Tutelar do Municipio a relagéo
de alunos que apresentem quantidade de faltas acima do
percentual permitido em lei; ou seja, 25% (vinte e cinco por cento)

de auséncias injustificadas;

IX. A escola funcionara no periodo diurno, sendo permitido o
funcionamento noturno quando necessario para atender a

Educacao de Jovens e Adultos - EJA.

Art. 9° A escola sera organizada de modo a oferecer, no ensino regular, carga
horaria minima anual de 800 (oitocentas horas), distribuidas por um minimo de 200

(duzentos) dias letivos.

§ 1° Considera-se como efetivo trabalho escolar toda atividade de natureza
pedagdgica, planejada, organizada, estruturada e coerentemente articulada aos
principios, objetivos e metas estabelecidos pela proposta pedagodgica da escola,
centrando sua eficiéncia na aprendizagem, sob a orientagéo e a participagao de toda

a comunidade escolar.

§ 2° Os dias de efetivo trabalho escolar, constantes da programacao do calendario,
que, por qualquer motivo, deixarem de ocorrer, deverao ser repostos, podendo essa
reposicao se realizar, inclusive, aos sabados. Em situacdes de calamidade publica,

on-line.



M

PREFEITURA DE VARGEM GRANDE PAULISTA

SECRETARIA DE EDUCACAO

§ 3° As atividades inerentes ao exercicio da fungdo docente, quando previstas no
Calendario Escolar, integram o conjunto das incumbéncias do professor, conforme
estabelece o artigo 13 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDB —
n°® 9.394/96, e quando ndo cumpridas, estdo sujeitas as penalidades previstas na Lei
Complementar n° 026, de 10 de outubro de 2007 (Plano de Carreira e Estatuto dos
Profissionais do Magistério de Vargem Grande Paulista), e na Lei n® 104/21 de 17 de
dezembro de 2021 (Dispbe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Vargem Grande Paulista).

CAPITULO IV
DOS CURSOS, NIiVEIS E MODALIDADES DE ENSINO

Art. 10 A EM * ” atende a Educacao Infantil: creche e pré-

escola e o Ensino Fundamental — Anos Iniciais, de acordo com o Curriculo Municipal

de Vargem Grande Paulista.

Secao |

Da Educagao Infantil

Art. 11 A Educacéo Infantil esta organizada, a saber:

l. Creche: para criangas de até trés anos de idade;
Il. Pré-escola: para as criangas de quatro a cinco anos de idade.

Secao ll

Do Ensino Fundamental — Anos Iniciais

Art. 12 O Ensino Fundamental — Anos Iniciais, sera oferecido em regime de

progressao continuada, organizado, a saber:

| — Ciclo de Alfabetizacdo: 1° e 2° ano;

Il — Ciclo Interdisciplinar: 3°, 4° e 5° ano.
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Art. 13 Poderao ser constituidas classes ou agrupamentos de alunos de diferentes
idades e diferentes anos escolares adotando-se métodos e critérios para a

recomposigao de aprendizagem.

§ 1° A aceleragdo de estudos constitui-se em um recurso pedagdgico para a

progressao de alunos em situagao de atraso escolar na aprendizagem.

§ 2° A escola elaborara projeto especifico que sera submetido ao Conselho de

Escola e a homologagao da Supervisao de Ensino.

Secao lll
Da Educacgao Especial

Art. 14 A educacao especial, na perspectiva da Educacdo Inclusiva, tem como
objetivo assegurar a inclusdo de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo nas turmas comuns do ensino

regular.

Art. 15 Cabe a Unidade Escolar assegurar a matricula dos alunos publico-alvo da

Educacéo Especial.

Art. 16 O aluno publico-alvo da Educacao Especial, matriculado na Rede Municipal
com comprometimento das habilidades motoras ou que, por outra razao, demande
acompanhamento (Atividades da Vida Diaria — AVD: alimentagao, higienizagao e ou

locomogé&o) podera ter um profissional de apoio.

Paragrafo Unico: O relatério indicando a necessidade do profissional devera ser
emitido pela Equipe Multiprofissional do Centro Integrado Municipal de Educacéo
Publica Inclusiva — CIMEPI, de Vargem Grande Paulista, considerando as
especificidades apresentadas pelo aluno, relacionadas a sua condicdo de

funcionalidade e ndo a condigio de deficiéncia.

Art. 17 Os servicos da Educacgao Especial ficam institucionalizados, a saber:

10
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Classe comum na rede regular de ensino: servico que se efetiva

por meio dos professores da Educacgao Basica.

Atendimento Educacional Especializado — AEE: servicos de
natureza pedagogica, conduzido por professor especializado, que
suplementa ou complementa o servico educacional realizado em
classe regular de ensino. Os servigos do AEE ocorrem no horario
contraturno de escolarizagdo do aluno, nas salas de recursos

multifuncionais em escolas polo.

Centro Integrado Municipal de Educag¢do Publica Inclusiva —

CIMEPI: quando o aluno necessitar de acompanhamento

pedagogico intermitente (alunos que demandam de apoios

continuos e de alta intensidade)

a) O servigo de acompanhamento pedagdgico intermitente sera
considerado extraordinario;

b) Para encaminhamento ao CIMEPI o aluno devera apresentar

indicacao da Equipe Multiprofissional.

Art 18 O Atendimento Educacional Especializado devera:

Efetivar registros de matricula; com assinatura do responsavel,

Organizar o cronograma de atendimento, com registros de

frequéncia;

Elaborar Plano de Atendimento Pedagogico Especializado;

Manter os documentos de registros em local proprio na Unidade

Escolar.

11
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CAPITULO V
DOS TURNOS, DA CARGA HORARIA, DOS CURRICULOS E DOS PROJETOS

Secao l

Dos Turnos e da Carga Horaria

Art. 19 — A Unidade escolar funciona, a saber:

I. Para pré-escola e ensino fundamental, no turno diurno, com carga
horaria minima de 800 (oitocentas) horas;
a. Periodo Matutino das 07h as 11h30
b. Periodo Vespertino das 13h as 17h30

[I.  Creches: no turno diurno das 7 horas as 17 horas;

[lIl.  No turno noturno (se houver EJA); conforme carga horaria
constante na Deliberacdo do Conselho Municipal de Educacéo.

Secao ll
Dos Curriculos

Art. 20 - Nos termos da legislagao vigente, o Curriculo Municipal de Vargem Grande
Paulista conta com uma Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e uma parte
diversificada, considerando o Curriculo Paulista.

Secgao lll
Dos Projetos Especiais

Art. 21 - Esta escola desenvolve, sempre que necessario, os Projetos, a saber:

| - Atividades de recuperacdo e reforgo de aprendizagem
(orientacéo de estudos);

Il - Programas especiais de recomposi¢cao de aprendizagem para

alunos com defasagem idade/ano escolar;
12
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[l — A escola conta com sala de AEE (Atendimento Educacional
Especializado), atendendo alunos da prépria Unidade Escolar ou
Unidade Polo;

IV - Flexibilizagdo e adaptagao curricular envolvendo conteudos,
metodologias, recursos didaticos e avaliagao diferenciada para os
alunos publico-alvo da educagao especial e demais transtornos;

V - Atendimento aos educandos com Altas
Habilidades/Superdotacao pelo aprofundamento e/ou
enriquecimento curricular, e aceleracdo de estudos que
apresentem desenvolvimento ou potencial elevado em qualquer

area de dominio, isolada ou combinada.

VI - Grupos de estudo e pesquisa,;

VIl - Programas de cultura e de lazer.

§ 1° - As atividades de recuperagao continua destinam-se somente aos alunos de

baixo rendimento escolar.

§ 2° - Os projetos serao desenvolvidos pelos profissionais envolvidos da comunidade
escolar, deverdao ser oficializados, aprovados pelo Conselho Escolar e integrar a

Proposta Politico Pedagogica.

CAPIiTULO VI
DOS DIREITOS

13
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Art. 22 Além dos previstos em normas aplicaveis aos demais servidores municipais,

s&o direitos dos Membros do Magistério:

| — Ter ao alcance informagdes educacionais, bibliograficas,
material didatico e outros instrumentos, bem como contar com
assisténcia técnica que auxilie e estimule a melhoria de seu

desempenho profissional e ampliacdo do seu conhecimento;

Il — Opinar sobre as deliberacées que afetam a vida e as funcdes
da unidade escolar e o desenvolvimento eficiente do processo

educacional;

[l — Dispor de condi¢cdes de trabalho que permitem dedicacao
plena as suas tarefas profissionais e propiciem a eficiéncia e a

eficacia do ensino;

IV — Ter assegurada igualdade de tratamento técnico

pedagdgico;

V — Gozar férias de acordo com o calendario escolar;

CAPITULO VII
DOS DEVERES

Secao |
Da Equipe de Gestao

Subsecao |

Do Diretor

Art. 23 E dever do Diretor de Escola, além das previstas no Plano de Carreira do
Magistério e no Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Vargem Grande

Paulista:

14
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I.  Cumprir e fazer cumprir a legislagao vigente;

Il.  Responsabilizar-se pelo patriménio publico escolar recebido no

ato da posse;

lll. Gerir a elaboragdo e implementacdo do Projeto Politico-

Pedagdgico;

IV. Orientar a construgdo coletiva do Regimento Escolar em
consonancia com a legislagdo vigente, submetendo-o a
apreciacdo do Conselho Escolar e, encaminhar a Secretaria de
Educacéo para fins de homologacao;

V. Coordenar e incentivar a qualificagdo permanente dos

profissionais em exercicio na unidade escolar;

VI.  Implementar a Proposta Politica Pedagdgica da unidade escolar,

em observancia a legislagao vigente;

VII.  Organizar a elaboragao do Plano de A¢do da unidade escolar e
submeté-lo a apreciagdo do Conselho Escolar;

VIll.  Convocar e presidir as reunides do Conselho Escolar, dando

encaminhamento as decisoes tomadas coletivamente;

IX. Elaborar coletivamente com o Conselho de Escola e com a
Associagao de Pais e Mestres — APM, os planos de aplicacéo

financeira sob sua responsabilidade, tornando-os publicos;

X. Prestar contas dos recursos recebidos, submetendo sua
aplicagcao e utilizacdo a aprovagcdo do Conselho Escolar e
Associacao de Pais e Mestres, dando publicidade a toda a

comunidade escolar;

15
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XL

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Garantir o fluxo de comunicagdo na instituicio de ensino, e

desta com os 6rgaos da administragdo municipal;
Acompanhar com a equipe pedagogica, o trabalho docente,
assegurando o cumprimento dos dias letivos e da carga-horaria,

previstos em Calendario Escolar;

Presidir o Conselho de Classe ou fazer-se representar, dando

encaminhamento as decisoes tomadas coletivamente;

Definir horario e escalas de trabalho dos funcionarios, afixando

em mural de transparéncia;

Assessorar a APM, nos assuntos operacionais e legais;

Outras determinadas pelo seu superior imediato.

Subsecao ll
Do Orientador Pedagégico

Art. 24 E dever do Orientador Pedagdgico, além das previstas no Plano de Carreira

do Magistério e no Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Vargem

Grande Paulista:

Coordenar a implementagcdao da Base Nacional Comum
Curricular — BNCC da Educacgao Basica e legislagao vigente
contempladas no Curriculo Municipal, no Projeto Politico
Pedagdgico e regulamentadas no Regimento Escolar, em
consonancia com a politica educacional e orientacbes

emanadas pela Secretaria Municipal de Educacao.

Coordenar a construgdo coletiva do Projeto Politico-
Pedagdgico e do Regimento Escolar, a partir das politicas
educacionais da Secretaria Municipal de Educacdo e
legislagdo vigente, bem como acompanhar sua efetiva

implementacgao;
16
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Elaborar o Plano de A¢ao da Equipe Pedagdgica articulado

ao Projeto Politico- Pedagogico;

Participar e intervir, junto a direcdo, na organizagdo do
trabalho pedagdgico, no sentido de realizar a fungéo social e

a especificidade da educacéo;

Coordenar a anadlise de projetos e programas a serem

inseridos no Projeto Politico Pedagdgico;

Orientar para que a legislagéo vigente referente as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes
Etnico-Raciais, Diretrizes Nacionais para Educagdo em
Direitos Humanos, Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Ambiental, Estatuto da Crianca e do Adolescente,
Estatuto do Idoso, Estatuto da Juventude e Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia, entre outros, esteja contemplada na

elaboragao da Proposta Politica Pedagdgica;

Subsidiar, orientar e acompanhar a elaboracdo do Plano de

Trabalho Docente e sua efetivacao;

Promover e coordenar, com a diregéo, reuniées pedagogicas
para reflexdo e aprofundamento de temas relativos ao

trabalho pedagdgico;

Organizar e acompanhar, com a diregdo, os Conselhos de
Classe em todas as etapas e modalidades de ensino, de
forma a garantir um processo coletivo de reflexao-agéo sobre

o trabalho pedagdgico desenvolvido;

Coordenar a elaboracdo de proposta de intervengao

pedagodgica e de recuperagdo de estudos, decorrentes das

17
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XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

decisbes do Conselho de Classe e acompanhar a sua

efetivacao;

Acompanhar a hora-atividade dos professores, garantindo
que esse espago-tempo seja utilizado em fungao do processo
pedagodgico desenvolvido em sala de aula, subsidiando o

aprimoramento tedrico-metodologico do corpo docente;

Participar do Conselho Escolar, subsidiando tedrica e
metodologicamente as reflexbes acerca da organizagao e

efetivagao do trabalho pedagogico escolar;

Acompanhar a distribuicdo, conservacdo e utilizacdo dos

livros e demais materiais pedagdgicos;

Coordenar a elaboragdo de critérios para aquisicao,
empreéstimo e selegdo de materiais, equipamentos e/ou livros

de uso didatico-pedagdgico;

Em Unidades que atendam a modalidade Creche, no
Maternal | o Orientador Pedagdgico € o responsavel por
realizar as agdes pedagodgicas juntamente com o Auxiliar de

Educacao Basica.

Acompanhar e vistar periodicamente o Material Oficial de

acompanhamento pedagdgico;
Mediar o trabalho colaborativo entre os professores do AEE,
e professores das disciplinas no planejamento para acesso

ao curriculo e demais aspectos pedagdgicos; e

Outras determinadas pelo seu superior.

18



PREFEITURA DE VARGEM GRANDE PAULISTA

SECRETARIA DE EDUCACAO

Secaol ll

Dos Docentes

Art. 25 Além dos deveres previstos no Plano de Carreira do Magistério e no Estatuto

dos Funcionarios Publicos sdo deveres:

I.  Participar da construgdo coletiva do Projeto Politico-Pedagdgico
e do Regimento Escolar, a partir das politicas educacionais da
Secretaria Municipal de Educacgao e da legislagdo vigente, bem

como acompanhar sua efetiva implementacéo;

Il.  Elaborar, com a equipe pedagogica, as Propostas Pedagdgicas
Curriculares da unidade escolar, integradas ao seu Projeto
Politico-Pedagogico e participar da sua regulamentagdo no

Regimento Escolar, em consonéncia com a legislagéo vigente;

[ll.  Participar do processo de escolha dos livros e materiais
didaticos pedagogicos, com a equipe pedagogica, em
consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico da unidade

escolar;

IV. Elaborar seu plano de trabalho docente;

V. Repor conteudos, carga horaria e dias letivos, quando se fizer
necessario, a fim de cumprir o calendario e o curriculo escolar,

resguardando o direito dos estudantes;

VI. Proceder a avaliagdo continua, cumulativa e processual dos
estudantes, utilizando-se de instrumentos diversificados
(portfélios e planilhas de acompanhamento etc.) previstos no

Projeto Politico- Pedagdgico e Regimento Escolar;

VIl. Promover a recuperagdo e reforco da aprendizagem em
concomitancia com o processo de ensino, estabelecendo
estratégias diferenciadas no decorrer do periodo letivo;
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VIll.  Encaminhar os estudantes com dificuldades acentuadas de
aprendizagem, para 0s servigos e apoios especializados, se

necessario;

IX. Participar de reunides, sempre que convocados pela equipe

gestora;

X. Participar ativamente dos Conselhos de Classe, propondo
alternativas pedagdgicas que visem o aprimoramento do
processo educacional, responsabilizando-se pelas informacgdes
prestadas e decisbes tomadas, que serdo registradas e
assinadas em ata;

Xl. Zelar pela frequéncia dos estudantes a unidade escolar,

comunicando qualquer irregularidade a gestéo escolar;

Xll.  Realizar a hora-atividade para fins de estudos, pesquisas e
planejamento de atividades docentes, sob orientacdo da equipe

gestora;

X, Cumprir o Calendario Escolar, quanto aos dias letivos, horas-
aula e horas-atividades estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a

avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

XIV.  Manter atualizado o Diario de Classe e documentos oficiais de
acompanhamento pedagogico, conforme legislagdo vigente,

deixando-os disponiveis e acessiveis na instituicdo de ensino;

XV. Participar das atividades que envolvam a unidade escolar e a

comunidade escolar;

XVI.  Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar;
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XVII. Elaborar o PDI — Plano de Desenvolvimento Individual para
todos os alunos que necessitem de atendimento especial,

juntamente com o portfélio individual.

XVIIl.  Outros deveres determinados pelo seu superior imediato.

Secao lll
DO PSICOPEDAGOGO

Art. 26 Sao deveres do Psicopedagogo de acordo com “Plano de Carreira do
Magistério’ desta rede municipal” além dos que lhe cabem em virtude de seu cargo e

dos que decorrem, em geral de sua condi¢cao de servidor publico:

I.  Pesquisar e analisar as questbes relacionadas ao processo de

aprendizagem e suas dificuldades;

[I. Intervir no sentido de suprir a defasagem ou melhorar as
condicdes que possibilitem a produgcdo ou construgdo do

conhecimento;

lll.  Informag&o aos responsaveis sobre as atitudes pedagodgicas,
psicologicas e psicopedagogicas adequadas;

IV. Implantar recursos preventivos para que o0 processo de

aprendizagem ocorra adequadamente;

V. Intervir e elaborar encaminhamentos, quando necessario;

VI.  Colaborar com a instituicdo escolar no processo educacional e
social do educando;

VII. Identificar os obstaculos que estdo prejudicando o

desenvolvimento do processo de aprendizagem, através de
21
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técnicas especificas de analise institucional, psicoldgica e

psicopedagdgica;

VIll.  Conscientizar o aluno, os pais e o0s professores sobre os
conflitos que estdo atrapalhando o desenvolvimento escolar,

propondo atividades que eliminem as dificuldades apresentadas;

Secgao IV

Dos Funcionarios

Art 27 Sao deveres do funcionario, de acordo com o art. 186 do “Estatuto dos
Funcionarios Publicos”, Lei 104/22, além dos que lhe cabem em virtude de seu

cargo e dos que decorrem, em geral de sua condigao de servidor publico:

| - Comparecer ao servico, com assiduidade e pontualidade, nas horas de trabalho

ordinario e extraordinario, quando convocado;

Il - Cumprir as determinagdes superiores, representando, imediatamente e por

escrito, quando forem manifestamente ilegal;

[l - Executar os servicos que Ihe competirem e desempenhar, com zelo e presteza,

os trabalhos de que for incumbido;

IV - Tratar com urbanidade os colegas e as partes, atendendo a estas sem

preferéncias pessoais;

V - Providenciar para que esteja sempre atualizada, no registro individual, sua

declaracao de familia;

VI - Apresentar a Coordenadoria Técnica em Recursos Humanos, anualmente, a

declaracao de bens e valores que constituem seu patriménio, atualizada;

VI - Manter cooperacao e solidariedade em relacdo aos companheiros de trabalho;
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VIl - Apresentar-se ao servico em boas condi¢cdes de asseio e convenientemente

trajado, ou com uniforme que for determinado;

VIII - Guardar sigilo sobre os assuntos da administragéo;

IX - Informar aos superiores sobre irregularidade de que tenha conhecimento;

X - Zelar pela economia e conservacao do material que |he for confiado;

Xl - Atender, com preferéncia a qualquer outro servico, as requisicbes de
documentos, papeis, informagdes ou providéncias, destinadas a defesa da Fazenda

Municipal;

Xl - Apresentar relatorios ou resumos de suas atividades, nas hipéteses e prazos

previstos em lei, regulamento ou regimento;
XIII - Sugerir providéncias tendentes a melhoria ou ao aperfeicoamento do servigo.
SecaoV

DO AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO DE EDUCACAO BASICA - ADEB
Art 28. Sao deveres do ADEB — Auxiliar de Desenvolvimento da Educacao Basica,
de acordo com o Plano de Carreira do Magistério da rede municipal, as ag¢des
inerentes ao cuidado e ao desenvolvimento integral da crianga, auxiliando no
processo ensino aprendizagem, conforme as atribui¢des a seguir:

I.  Estimular a criatividade e imaginagao através do ludico;

II.  Planejar, registrar e avaliar as atividades desenvolvidas;

[ll.  Estimular o desenvolvimento fisico e a ampliacdo das experiéncias de

conhecimento das criangas;
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Organizar os espacos fisicos para o desenvolvimento das atividades;

Zelar pelo material didatico-pedagodgico da unidade;

Estar atento para evitar situagdes que apresentem fatores de risco, e prestar

atendimento a crianca, sempre que necessario;

Receber e dar informagdes ao responsavel sobre a rotina e desenvolvimento

da crianca;

Seguir orientagdo pedagdgica estabelecida para o trabalho realizado,

participando de cursos, treinamento e outros;

Auxiliar no processo ensino-aprendizagem.

Segao VI
DO CUIDADOR

Art. 29 S&o deveres do cuidador:

Prestar auxilio individualizado as atividades de locomogdo, higiene e
alimentacdo aos alunos, com necessidades especiais na Educagao Basica
municipal, zelando pelo bem-estar, saude, recreagao e lazer, em sala de aula
e/ou no intervalo escolar de acordo com as necessidades e especificidades

apresentadas pelo aluno;

Realizar procedimentos e cuidados de higiene dos alunos, publico-alvo da
Educacdo Especial, assistindo as atividades de vida diaria (alimentacgéo,

banho, vestiario, higiene pessoal e locomog&o);

Auxiliar os alunos publico-alvo da Educacdo Especial, individualmente,
mediante orientagcdo da equipe escolar, nas atividades desenvolvidas, sendo
acompanhadas pelo Professor e/ou Professor da Sala de Recursos ou equipe
Pedagodgica;
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Observar o0 aluno na chegada e saida da instituicdo escolar, identificando
suas vestimentas e pertences pessoais, bem como, informar quaisquer fatos

relevantes a gestao da escola;

Auxiliar na promogao de acgdes de socializag&o e integragdo harmoniosa entre

os alunos;

Realizar, estimular, controlar e acompanhar a ingestdo de liquidos e
alimentos variados, observando as orientacbes da familia e prescricdo de
especialistas, de acordo a necessidade individual do aluno, sob a orientacéo

da equipe de nutricionistas e coordenacao da Gestao da Instituicdo escolar.

Observar e informar ao professor e a gestdao escolar, qualquer reagao

estranha quanto ao aspecto fisico do aluno;

Acompanhar integralmente o aluno no decorrer de todas as atividades
propostas na instituicdo escolar, sob coordenacado do Professor e da Gestéo
da escola. Cumprir com zelo e responsabilidade suas atribui¢des junto ao
aluno publico-alvo da Educagao Especial, em consonancia com as diretrizes

Municipais e a Legislag&o vigente.

Acompanhar os intervalos e recreio escolar da Unidade Escolar, auxiliando na
atencao aos alunos de forma geral, quando solicitado pelo gestor da unidade

escolar;

Quando necessario, o cuidador podera desempenhar as suas atribui¢cdes

auxiliando nos cuidados dirigidos aos alunos da creche;

Desempenhar a fungdo com competéncia, assiduidade, pontualidade, senso
de responsabilidade, zelo e urbanidade; e

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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CAPITULO VI

DAS PENALIDADES

Art. 30 - Aos diretores, vice-diretores, orientadores pedagdgicos, docentes, ADEBs e
cuidador e funcionarios, quando cometerem infragdes ou incorrerem em atos que
revelem desrespeito, negligéncia, incompeténcia ou incompatibilidade com a funcéo
que exercem, cabem as penalidades previstas no Plano de Carreira e no Estatuto

dos Funcionarios Publicos e demais determinagdes legais.

CAPITULO IX

DOS DIREITOS E DEVERES DOS PAIS E/OU RESPONSAVEIS

Secao l
DOS DIREITOS

Art. 31 Os pais e/ou responsaveis, além dos direitos outorgados pela legislagao

vigente, tém ainda as seguintes prerrogativas:

l. Serem respeitados na condicdo de pais ou responsaveis,
interessados no processo educacional desenvolvido na

instituicdo de ensino;

Il. Participarem da elaboragdo e implementacéo do Projeto Politico-
Pedagdgico;

II. Terem conhecimento efetivo do Projeto Politico-Pedagdgico, e

das disposi¢des contidas neste Regimento Escolar;

V. Sugerirem, aos diversos setores da unidade escolar, agdes que

viabilizem melhor funcionamento das atividades;
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V. Serem informados sobre o Sistema de Avaliagdo da

Aprendizagem da unidade escolar;

VI. Serem informados, no decorrer do ano letivo, sobre a frequéncia

e rendimento escolar obtido pelo aluno;

VIl. Terem acesso ao Calendario Escolar da unidade escolar;

VIIl. Terem assegurada autonomia na definicho dos seus

representantes no Conselho Escolar e UEX/APM,;

IX.  Terem garantido o principio constitucional de igualdade de
condi¢des para o acesso e a permanéncia do aluno na unidade

escolar;

X. Terem assegurado o direito de votar e/ou ser votado
representante no Conselho Escolar e associagdes afins;

XI. Representarem e/ou serem representados, na condicdo de

segmento, no Conselho Escolar.

XIll.  Serem informados, no inicio do ano letivo sobre as Normas da

Escola;

CAPITULO X
DOS DEVERES

Art. 32 Aos pais ou responsaveis, além de outras atribuigbes legais, compete:

l. Matricular o aluno na unidade escolar, de acordo com a

legislagdo nacional vigente;

. Manter relagbes cooperativas no ambito escolar;
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Il. Assumir junto a unidade escolar agdes de corresponsabilidade

que assegurem a formagao educativa do aluno;

IV.  Assegurar o comparecimento e a permanéncia do aluno na

unidade escolar;

V. Respeitar a decisdo do Conselho Escolar quanto ao uso do

uniforme pelo aluno no ambiente escolar;

VI. Respeitar os horarios estabelecidos pela unidade escolar para o

bom andamento das atividades escolares;

VII.  Requerer transferéncia quando responsavel legal pela crianga

ou adolescente;

VIIl.  Comparecer as reunides e demais convocagbes do setor
pedagogico e administrativo da unidade escolar, sempre que se

fizer necessario;

IX. Comparecer as reunides do Conselho Escolar de que, por forca
do Regimento Escolar, for membro inerente;

X. Acompanhar o desenvolvimento escolar do aluno pelo qual é
responsavel;
XI. Encaminhar e acompanhar o aluno pelo qual é responsavel aos

atendimentos especializados, solicitados pela unidade escolar e

ofertados pelas instituicbes publicas;

XIl.  Respeitar e fazer cumprir as decisbes tomadas nas assembleias

de pais ou responsaveis para as quais for convocado;

XIll.  Apresentar a equipe gestora, o atestado médico e/ou
justificativa, em caso de falta as aulas, no prazo maximo de 48

(quarenta e oito) horas;
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XIV. Prevenir todas as formas de violéncia no ambiente escolar; e

XV.  Cumprir o disposto no Regimento Escolar, bem como as Normas

da Escola.

Art. 33 Os pais ou responsaveis serao notificados sobre atrasos no comparecimento

do estudante as aulas.

Art. 34 Cabe ao responsavel legal pelos estudantes que deixarem de cumprir ou
transgredir de alguma forma as disposigdes contidas no Regimento Escolar tomarem
ciéncia das agbes pedagodgicas educativas aplicadas, comparecendo, quando
convocados pela diregdo, assinando o registro dos fatos ocorridos envolvendo os

estudantes.

Art. 35 Em qualquer hipotese, o responsavel legal pela crianga ou adolescente, apds
serem notificados e orientados, poderdo acompanhar todo procedimento disciplinar

e interpor os recursos administrativos, caso julguem necessario.

CAPIiTULO XI
DOS DIREITOS DOS ALUNOS

Art. 36 So direitos dos alunos:

I.  Usufruir de um ambiente de aprendizagem apropriado e
incentivador, livre de discriminagdo, constrangimentos ou

intolerancia;
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.  Receber atengdo e respeito de colegas, professores,
funcionarios e colaboradores da escola, independentemente de
idade, género, racga, religido, origem social, nacionalidade,
deficiéncias, estado civil ou convicgdes politicas;

lll.  Receber informag¢des sobre as aulas, programas disponiveis na

escola e oportunidades de participar em projetos especiais;

IV. Participar de avaliagdes periddicas e compensatorias;

V. Ter garantida a confidencialidade das informagbes de carater
pessoal ou académicas registradas e armazenadas pelo sistema
escolar, salvo em casos de risco ao ambiente escolar ou

atendimento a requerimento de 6rgaos oficiais competentes;

VI.  Afixar avisos no mural, sempre acatando os regulamentos
estabelecidos pela escola, sendo proibida a veiculagdo de
conteudos difamatérios, obscenos, preconceituosos, racistas,
discriminatérios, comerciais, de cunho partidario ou de
organizagbes paramilitares, que promovam a apologia ao crime
ou a atos ilicitos ou estimulem a sua pratica, que perturbem o
ambiente escolar, incitem a desordem ou ameacem a seguranga

ou os direitos fundamentais do cidadao;

VII. Ter assegurados o ingresso e a posse de materiais de uso
pessoal na escola, exceto nos casos em que representem perigo

para si ou para os outros, ou que perturbem o ambiente escolar;

VIIl.  Ser tratado de forma justa e cordial por todos os integrantes da

comunidade escolar, sendo-lhe assegurado:
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a) Ser informado sobre as condutas consideradas apropriadas e
quais as que podem resultar em sang¢des disciplinares, para
que tome ciéncia das possiveis consequéncias de suas
atitudes em seu rendimento escolar e no exercicio dos

direitos previstos neste Regimento;

b) Estar acompanhado, quando menor, por seus pais ou
responsaveis em reunides que tratem de seus interesses
quanto ao desempenho escolar, ou em procedimentos

administrativos.

CAPITULO XII

DOS DEVERES E DAS RESPONSABILIDADES DOS ALUNOS

Art. 37 Sao deveres e responsabilidades dos alunos:

Frequentar a escola, regular e pontualmente, devendo estar
devidamente uniformizado, realizando os esforgos necessarios para

progredir nas diversas areas de sua educagao;

Estar preparado para as aulas e manter adequadamente livros e

demais materiais escolares de uso pessoal ou comum coletivo;

Observar as disposi¢des vigentes sobre entrada e saida das classes

e demais dependéncias da escola;

Ser respeitoso e cortés para com colegas, diretores, professores,
funcionarios e colaboradores da escola, independentemente de
idade, género, raga, religido, origem social, nacionalidade,

deficiéncias, estado civil ou convicgdes politicas;

Contribuir para a criagdo e manutencdo de um ambiente de
aprendizagem colaborador e seguro, que garanta o direito de todos
os alunos de estudar e aprender;
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VI.

VIL.

VIILI.

Xl

XIl.

Abster-se de condutas que neguem, ameacem ou de alguma forma
interfiram negativamente no livre exercicio dos direitos dos membros

da comunidade escolar;

Respeitar e cuidar dos prédios, equipamentos e simbolos escolares,
ajudando a preserva-los, respeitando a propriedade alheia, publica

ou privada;

Compartilhar com a diregao da escola informacbes sobre questdes
que possam colocar em risco a saude, a seguranga e o bem-estar

da comunidade escolar;

Utilizar meios pacificos em situacdes de resolucio de conflitos;

Ajudar a manter o ambiente escolar livre de bebidas alcodlicas,

drogas licitas e ilicitas, substancias toxicas e armas;

Manter pais ou responsaveis legais informados sobre os assuntos
escolares, sobretudo sobre o progresso nos estudos, os eventos
sociais e educativos previstos ou em andamento, e assegurar que
recebam as comunicacdes a eles encaminhadas pela equipe
escolar, devolvendo-as a direcdo em tempo habil e com a devida

ciéncia, sempre que for o caso.

Os alunos deverao zelar pelo uniforme escolar e pelo material

escolar recebido pela Administragao Publica.

Paragrafo Unico — O uso do uniforme sera obrigatério, desde que fornecido

gratuitamente pela Administragcdo Publica. Em casos intempestivos sera avaliado

pela Dire¢cao ou Conselho de Escola 0 ndo uso do uniforme.
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CAPITULO Xl
DAS PROIBICOES AOS ALUNOS

Art. 38 E proibido ao aluno:

I. Ausentar-se das aulas ou dos prédios escolares, sem prévia

justificativa ou autorizagao dos professores e da diregao;

. Ter acesso, circular ou permanecer em locais restritos do prédio

escolar;

[ll.  Utilizar, em salas de aula ou demais locais de aprendizado escolar,
equipamentos eletrébnicos como telefones celulares, pagers, jogos
portateis, tocadores de musica ou outros dispositivos de
comunicacao e entretenimento que perturbem o ambiente escolar
ou prejudiquem o aprendizado, ressalvado o uso para finalidades
pedagogicas;

IV. Ocupar-se, durante a aula, com qualquer atividade que lhe seja

alheia;
V. Comportar-se de maneira a perturbar o processo educativo, como,
por exemplo, fazendo barulho excessivo em classe, na biblioteca ou

nos corredores da escola;

VI. Desrespeitar, desacatar ou afrontar diretores, professores,

funcionarios ou colaboradores da escola;

VIl.  Fumar, dentro da escola;

VIll.  Comparecer a escola sob efeito de substancias nocivas a saude e a

convivéncia social;
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IX.

Xl

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Expor ou distribuir materiais dentro do estabelecimento escolar que

violem as normas ou politicas oficialmente definidas pela escola;

Exibir ou distribuir textos, literatura ou materiais difamatérios,
racistas ou preconceituosos, incluindo a exibicdo dos referidos

materiais na internet;

Danificar ou destruir equipamentos, materiais ou instalacdes
escolares; escrever, rabiscar ou produzir marcas em qualquer
parede, carteiras, vidraca, porta ou quadra de esportes dos edificios

escolares;

Ativar injustificadamente alarmes de incéndio ou qualquer outro

dispositivo de seguranga da escola;

Empregar gestos ou expressdes verbais que impliquem insultos ou
ameacas a terceiros, incluindo hostilidade ou intimidagdo mediante

0 uso de apelidos racistas ou preconceituosos;

Emitir comentarios ou insinuag¢des de conotacdo sexual agressiva
ou desrespeitosa, ou apresentar qualquer conduta sexualmente

ofensiva;

Estimular, ou envolver-se em brigas, manifestar conduta agressiva
ou promover brincadeiras que impliquem risco de ferimentos,

mesmo que leves, em qualquer membro da comunidade escolar;

Produzir ou colaborar para o risco de lesbes em integrantes da
comunidade escolar, resultantes de condutas imprudentes ou da
utilizagdo inadequada de objetos cotidianos que podem causar
danos fisicos, como isqueiros, fivelas de cinto, guarda-chuvas,

braceletes etc.;
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Comportar-se, no transporte escolar, de modo a representar risco
de danos ou lesbes ao condutor, aos demais passageiros, ao
veiculo ou aos passantes, como correr pelos corredores, atirar

objetos pelas janelas, balangar o veiculo etc;

Provocar ou forgar contato fisico inapropriado ou nao desejado

dentro do ambiente escolar;

Ameacar, intimidar ou agredir fisicamente qualquer membro da

comunidade escolar;

Participar, estimular ou organizar incidente de violéncia grupal ou

generalizada;

Apropriar-se de objetos que pertencem a outra pessoa, sob

ameaca, ou sem o devido consentimento;

Incentivar ou participar de atos de vandalismo que provoquem dano
a equipamentos, materiais e instalacbes escolares ou a pertences

da equipe escolar, estudantes ou terceiros;

CAPITULO XIV
DAS PENALIDADES

Art. 39 O ndo cumprimento dos deveres e a incidéncia em faltas disciplinares

poderdo acarretar ao aluno as seguintes medidas disciplinares:

Adverténcia verbal,
Adverténcia por escrito, reduzida a termo e devidamente assinada

pelo pai ou responsavel para acompanhamento das medidas

disciplinares;
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[ll.  Orientacdo disciplinar com agbes pedagdgicas dos professores ou
equipe pedagodgica para realizagdo no ambiente escolar; ou
encaminhamento de atividades extras para serem realizadas e

entregues ao professor como instrumento sujeito a avaliagao;

IV. Acionamento de psicologos e assistentes sociais, ou Rede de

Atendimento disponiveis;

V. Esgotadas as possibilidades no ambito do estabelecimento de
ensino, inclusive do Conselho Escolar, sera encaminhado ao
Conselho Tutelar, e em ultima instancia a Promotoria de Justica da
Infancia e Juventude para as providéncias devidas.

VI. Caso haja multirreincidéncia de fatos podera ocorrer mudanga de
turma, turno ou de Unidade Escolar de frequéncia do aluno; de
modo a propiciar um novo ambiente ao aluno, sob a avaliagdo da
Equipe Escolar e do Conselho Escolar, quando for o caso podera
solicitar avaliagao da Equipe Multiprofissional do Centro Integrado

Municipal de Educacgéao Publica Inclusiva — CIMEPI.
VIl. Em se tratando de ato infracional com reflexos patrimoniais, a
autoridade podera determinar, se for o caso, o ressarcimento do

dano ao bem publico.

Paragrafo Unico: A escola devera abrir um livro préprio para o registro de

todas as ocorréncias tratadas.

CAPITULO XV
DA CARACTERIZAGAO
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Art. 40 A organizagao técnico-administrativa, pedagogica, colegiados e instituigao

auxiliar desta escola abrange:

| - Nucleo Gestor de Direcao;
Il - Nucleo Gestor Pedagdgico;
lll - Nucleo Administrativo;
IV - Nucleo Operacional;
V - Corpo Docente;
VI - Corpo Discente.
VII - Colegiado;
VIII - Instituicdo Auxiliar.
Paragrafo Unico - Os cargos e fungdes desta escola, bem como as suas atribuicdes

e competéncias, estao previstos e regulamentados na Lei Complementar 026, de 10
de outubro de 2007; e na Lei n°® 026/84 de 03 de setembro de 1984.

CAPITULO XVI
DO NUCLEO GESTOR DE DIREGAO

Art. 41 O Nucleo Gestor de Direcdo € o centro executivo do planejamento,
organizagdo, coordenagao, avaliacdo e integracdo de todas as atividades
desenvolvidas no ambito desta escola.

Paragrafo Unico - Integram o nucleo gestor de diregdo o Diretor e o Vice-Diretor de

Escola.

Art. 42 A direcao desta escola exercera suas fungdes objetivando garantir:
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VL.

VILI.

VIII.

A elaboragao e execugao do Projeto Politico Pedagogico;

A administracdo do pessoal e dos recursos materiais e

financeiros;

O cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos;

A legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar

dos alunos;

Os meios para o reforgo e a recuperagao da aprendizagem de

alunos;

A articulagdo e integracao desta escola com as familias e a

comunidade local;

As informacdes aos pais ou responsaveis sobre a frequéncia
e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucéo da

proposta pedagdgica;

A comunicagao ao Conselho Tutelar, dos casos de suspeita
ou confirmagdao de maus-tratos envolvendo alunos, assim
como de casos de evasao escolar e de reiteradas faltas

injustificadas.

Art. 43 Além do que prevé o artigo anterior, a diregdo desta escola também

subsidiara os profissionais, em especial os representantes dos diferentes

colegiados, no tocante as normas vigentes, e representara aos 6rgéos superiores da

administragcdo, sempre que houver decisdo ou comportamento em desacordo com a

legislagao vigente.
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CAPITULO XVII
DO NUCLEO GESTOR PEDAGOGICO

Art. 44 O Nucleo Gestor Pedagogico tem a fungdo de proporcionar apoio aos

docentes e discentes, relativo a:

|.  Elaboragdo, desenvolvimento e avaliagdo do Projeto Politico
Pedagdgico;

lI.  Orientacdo pedagdgica e mecanismos de apoio a gestao

pedagogica da escola.

Paragrafo Unico - Integram o Nucleo Gestor Pedagdgico os Orientadores

Pedagdgicos.

CAPITULO XVl
DO NUCLEO ADMINISTRATIVO

Art. 45 O Nucleo Administrativo tem a funcédo de dar apoio ao processo educacional,

auxiliando a direcédo nas atividades relativas a:

I. Documentacéao e escrituracao escolar e de pessoal;

Il.  Organizagao e atualizagdo de arquivos;

[ll.  Expedicao, registro e controle de expediente;

IV. Registro e controle de bens patrimoniais, bem como de

aquisicao, conservagao de materiais; e
V. Outros determinados pelo superior imediato.

Paragrafo Unico - Integra o Nucleo Administrativo o Assistente de diretoria.
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CAPITULO XIX
DO NUCLEO OPERACIONAL

Art. 46 O Nucleo Operacional tem a fungdo de proporcionar apoio ao conjunto de
acdes complementares de natureza administrativa e curricular, relativas as

atividades de:
|.  Zeladoria, vigilancia e atendimento de alunos;

II. Limpeza, manutengcdo e conservagcdo da area interna e

externa do prédio escolar;

lll.  Controle, manutencdo e conservacdo de mobiliarios,
equipamentos e materiais didatico-pedagaogicos;
IV. Controle, manutengado, conservagao e preparo da alimentacao

escolar.

Paragrafo Unico - Integram o Nuicleo Operacional a Equipe de Limpeza
(terceirizada) e as Merendeiras (efetivas).

CAPITULO XX
DO CORPO DOCENTE

Art. 47 Integram o Corpo Docente todos os professores da escola, que exercerao

suas fungdes, incumbindo-se de:

|.  Participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico;

[I.  Elaborar e cumprir plano de trabalho;

lll.  Zelar pela aprendizagem do aluno, organizando atividades
inter relacionadas com o planejamento e realizadas em casa

com corregao coletiva em sala de aula como segue:
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a) Etapa Il enviar atividade para casa no minimo duas vezes

na semana;

b) Do 1° ao 5° ano enviar atividades de segunda-feira a

quinta-feira;

IV. Estabelecer estratégias de recuperagdo continua para os

alunos de baixo rendimento;

V.  Cumprir os dias letivos e a carga horéria de efetivo trabalho
escolar, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, replanejamento, avaliacdo e

desenvolvimento profissional,

VI.  Colaborar com as atividades de articulagcdo da escola com as

familias e a comunidade local.

CAPITULO XXI
DO CORPO DISCENTE

Art. 48 Integram o Corpo Discente todos os alunos desta escola, regularmente

matriculados.

CAPITULO XXII
DOS COLEGIADOS

Art. 49 Esta escola conta com os seguintes colegiados:

. Conselho de Escola;

[I.  Conselhos de Classes/Anos Escolares;
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lll.  APM — Associacao de Pais e Mestres.

SEGAO |

Do Conselho de Escola

Art. 50 O Conselho de Escola, com composi¢cao e atribuicbes definidas em
legislagao especifica, articulado ao nucleo de dire¢ao, constitui-se em colegiado de

natureza consultiva e deliberativa.

Art. 51 O Conselho de Escola tomara suas decisdes respeitando os principios e
diretrizes da politica educacional, o Projeto Politico Pedagdgico da escola e a

legislac&o vigente.

Art. 52 O Conselho de Escola tera um Regimento préprio, com observancia do

disposto no artigo anterior.

SEGAOII

Dos Conselhos de classes/anos escolares

Art. 53 Os Conselhos de classes/anos escolares, enquanto colegiados responsaveis
pelo processo coletivo de acompanhamento e avaliacdo do ensino e da

aprendizagem, organizar-se-ao de forma a:

|.  Possibilitar a inter-relacdo entre turnos e entre classes e

turmas;

II.  Propiciar o debate permanente sobre o processo de ensino e

aprendizagem;

lll. Favorecer a integracdo e sequéncia dos conteudos

curriculares de cada classe/ano escolar;

IV.  Orientar o processo de gestao do ensino.
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Art. 54 Os Conselhos de classe/ano escolares serdo constituidos por todos os

professores das mesmas classes/anos:

Paragrafo Unico: Nos Conselhos, havera a participacdo do Diretor e ou Orientador

Pedagdgico.

Art. 55 Os Conselhos de classes/anos escolares, de natureza consultiva e

deliberativa, tém as seguintes atribui¢des:

VL.

Discutir, analisar e tomar decis6es sobre assuntos pertinentes
a avaliacdo, promocéao, recuperacgao, reforco e retencao de

alunos;

Apresentar informagdes sobre os alunos, salientando
aspectos que envolvam aproveitamento escolar, interesse de
participacao, frequéncia, condi¢des socioecondmicas, habitos
e atitudes;

Sugerir medidas que visem melhorar o aproveitamento e

ajustamento do aluno em classe;

Avaliar o rendimento da classe/ano e confrontar os resultados
de aprendizagem, relativos aos varios componentes
curriculares, analisando os <casos de alunos de

aproveitamento insuficiente e suas possiveis causas;
Discutir a elaboragdo da programacao de atividades de

recuperacao e reforco para os alunos com dificuldades de

aprendizagem;

Avaliar o comportamento da classe e o relacionamento com

os professores, identificando alunos de comportamento
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inadequado na classe, na escola, e propor medidas que

visem a um melhor ajustamento;

VIl.  Opinar sobre pedidos de reconsideracdo e recursos

interpostos pelos alunos ou por seus responsaveis.

Art. 56 Os Conselhos de classes/anos escolares deverao se reunir, ordinariamente,
uma vez por bimestre, e, extraordinariamente, sempre que necessario, mediante

convocacgao da direcao.

Paragrafo Unico - As decisbes dos Conselhos serdo sempre registradas em ata, e

assinadas por todos os presentes.

Art. 57 O Conselho de Classe € um espacgo educativo gerador de ideias, que devera
dar conta de importantes questdes didatico-pedagdgicas, possibilitando assim,
aprendizagem efetiva a todos os alunos e ao professor uma reflexdo da sua propria

pratica.

SEGAO llI
Da Associacao de Pais e Mestres

Art. 58 A escola conta com a seguinte instituigao auxiliar:

I.  Associagao de Pais e Mestres — APM.

Paragrafo Unico: Cabe & direcdo da escola garantir a articulacdo da Associacdo de

Pais e Mestres com o Conselho de Escola.
Art. 59 A Associacao de Pais e Mestres € uma entidade de direito privado, com

finalidade social e educacional, sem fins lucrativos, representativa da comunidade

escolar.
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Art. 60 A Associacado de Pais e Mestres visa garantir a participagdo da comunidade
escolar na busca pela autonomia da gestao dos recursos financeiros, humanos e

materiais da unidade educacional.

Art. 61 A Associagdo de Pais e Mestres sera regida por estatuto préprio, na forma

da lei.

CAPITULO XXl
DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 62 A organizacdo democratica, no ambito escolar, caracteriza-se pela
participacado e corresponsabilidade da comunidade escolar na tomada de decisdes
coletivas, para a elaboragao, implementagdo e acompanhamento do Projeto Politico-

Pedagdgico.

Art. 63 O trabalho pedagdgico € organizado por meio da equipe gestora, equipe
docente, funcionarios, e o6rgaos colegiados de representagcdo da comunidade
escolar: Conselho Escolar, Conselho de Classe/Anos escolares, e Associacdo de
Pais e Mestres — APM.

Art. 64 A gestdo democratica dessa escola, com observancia dos principios de
autonomia, coeréncia, pluralismo de ideias e concepgdes pedagodgicas e

corresponsabilidade da comunidade escolar, far-se-a mediante:

| - Participacédo de seus profissionais na elaboragéo, implementacéo e

avaliacao do Projeto Politico Pedagdgico;

Il - Participacao dos diferentes segmentos da comunidade escolar -
diregdo, professores, pais, alunos e funcionarios - nos processos
consultivos e decisorios, através do Conselho de Escola e Conselhos

de Classes/Anos Escolares, e da Associacao de Pais e Mestres;
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Il - Autonomia da gestdo pedagogica, administrativa e financeira,

respeitadas as diretrizes e normas vigentes;

IV - Administracdo dos recursos financeiros, através da elaboracao,
execucao e avaliagdo do respectivo plano de aplicacdo, devidamente
aprovado pela instituicdo escolar competente, obedecida a legislagéo

especifica para gastos e prestagcdo de contas de recursos publicos;

V - Transparéncia nos procedimentos pedagodgicos, administrativos e
financeiros, garantindo-se a responsabilidade e o zelo comum na
manutencdo e otimizacdo do uso, aplicacdo e distribuicdo adequada

dos recursos publicos;

VI - Estimulo e incentivo ao protagonismo dos seus profissionais,

motivando-os para um trabalho conjunto, solidario e eficiente;

VIl - Valorizagdo da escola enquanto espacgo privilegiado de execugao

do processo educacional.

CAPITULO XXIV
DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO - PPP

Art. 65 O Projeto Politico Pedagogico — PPP, é um documento em permanente

construgéo, elaborado junto a comunidade educativa.

Art. 66 O PPP é construido de forma democratica e coletiva, respeitando a histéria e
o contexto social da comunidade e busca atingir os objetivos educacionais, segundo

as diretrizes educacionais vigentes.
Art. 67 A elaboragdo do PPP esta prevista no artigo 12 da Lei de Diretrizes e Bases

— Lei 9394/96, que estabelece um conjunto de tarefas a serem cumpridas pelos

estabelecimentos de ensino
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Art. 68 O Projeto Politico Pedagdgico - PPP deve conter:

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA:

¢ |dentificagdo Da Unidade

e Caracterizagao da comunidade
e Calendario Escolar

e Quadro de Horarios

e Planilha de Férias

e Gestdo Escolar

e Plano de Trabalho

e Ambientes da Escola

e Previsdo de Recursos (bens que a escola pretende adquirir)
¢ Planejamento Estratégico

e Plano de metas

¢ Plano de acdes

e Conselho de Escola

e Associacao de Pais e Mestres

ORGANIZAGAO PEDAGOGICA

e Fins e objetivos da unidade — Proposta Pedagdgica
e Grade Curricular

¢ Plano de formacao de professores

e Apoio Pedagdgico

¢ Projetos desenvolvidos na Unidade

¢ Planejamento anual ou bimestral
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CAPITULO XXV
DOS PLANOS DE ENSINO

Art. 69 O plano de ensino constitui documento da escola e do professor, devendo

ser mantido a disposicdo da diregcao e da supervisao de ensino, sendo composto

por:

VII.
VIII.

Identificacao;

Objetivos;

Conteudos Programaticos;
Metodologias;

Recursos Didaticos;
Ambiente Escolar;
Avaliacao;

Cronograma; e

Bibliografia Basica.

Art. 70 O Plano de Ensino é caracterizado pela tradugédo do Plano de Gestédo e do

Projeto Politico Pedagdgico feita por professores aos alunos.

CAPITULO XXVI
DAS FORMAS DE INGRESSO

Art. 71 A transicdo entre dois niveis da educagdo basica requer equilibrio,

garantindo a integragao e continuidade dos processos de aprendizagem da crianga

(BNCC). Assim, torna-se necessario estabelecer estratégias de acolhimento e

adaptacao, de modo que a nova etapa se construa com base no que a crianga sabe

e é capaz de fazer, em uma perspectiva de continuidade de seu percurso educativo.
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Assim, ao final da Educacao Infantil o professor devera enviar uma sintese das
aprendizagens da crianga em cada campo de experiéncia para que as habilidades

sejam ampliadas e aprofundadas no Ensino Fundamental.

Art. 72 A matricula do aluno sera efetuada mediante requerimento do pai ou
responsavel, observadas as normas e as diretrizes para atendimento da demanda

escolar.

Secao |

Educacao Infantil — Creche e Pré-escola

Art. 73 Na Educagao Infantil, a matricula dever obedecer aos seguintes critérios:

I- Creche: o responsavel legal devera fazer a inscricdo do
aluno em escola mais proxima de sua residéncia,
aguardando a chamada para efetivar a matricula, de

acordo com o numero de vagas disponibilizadas;

lI- Pré-escola: o responsavel legal devera efetivar a matricula
do aluno em escola mais proxima de sua residéncia. Caso
nao haja vaga na escola mais préxima, sera ofertada vaga
em outra escola, conforme area de abrangéncia do

endereco do aluno.

Secaol ll

Ensino Fundamental — Anos Iniciais

Art. 74 No Ensino Fundamental — anos iniciais a matricula sera:

| - Por ingresso - matricula inicial - no 1° ano do ensino

fundamental, com base apenas na idade;

Il - Por classificagao, a partir do 2° ano do ensino fundamental;
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Il - Por reclassificagao, a partir da matricula inicial prevista no

inciso |.

§ 1° O responsavel devera efetivar a matricula do aluno em escola mais proxima de

sua residéncia.

§ 2° Caso ndo haja vaga em escola mais proxima de sua residéncia, sera ofertada

vaga em escola vinculada, conforme area de abrangéncia do endereco do aluno

CAPITULO XXV
DA CLASSIFICAGAO DOS ALUNOS

Art. 75 A classificagao € o procedimento que consiste em matricular o aluno no ano

escolar adequado a sua idade e ao seu nivel de competéncia, ocorrendo:

VL.

VII.

Creche:
a. Maternal | — 2 anos, conforme data base;

b. Maternal Il — 3 anos, conforme data base.

Pré-escola:
a. Etapa | —4 anos de idade, conforme data base;

b. Etapa Il — 5 anos de idade, conforme data base;

Ensino Fundamental ou Anos Iniciais — 6 anos de idade,

conforme data base.

Por progressao continuada, no ensino fundamental, no interior

dos ciclos;

Por promocéo, ao final de cada ciclo;

Por transferéncia, para alunos procedentes de outras escolas;

Mediante avaliacdo feita pela escola, para alunos sem
comprovacao de estudos anteriores, observados os critérios de
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idade e competéncia, além de outras exigéncias especificas do

Curso.

Paragrafo Unico - No caso do inciso lll, e a critério do Conselho de Classes/Anos
Escolares, o aluno podera ser submetido a estudos de adaptacdo ou recomposicao
de aprendizagem, quando houver discrepancia entre os componentes curriculares

desta escola e os da escola de origem.

CAPITULO XXVIII
DA RECLASSIFICACAO DOS ALUNOS

Art. 76 A reclassificagdo € 0 mecanismo que consiste em rever e alterar a
classificagao do aluno, matriculando-o em ano escolar mais avangado em relagcéo ao
anteriormente cursado, observando a correspondéncia idade/ano escolar em

qualquer ano de escolarizagao. A reclassificagado podera ocorrer por:

I.  Proposta apresentada por professor do aluno, com base nos

resultados de avaliagédo diagndstica;

[I.  Solicitagdo do responsavel, mediante requerimento dirigido

ao Diretor da Escola.

Paragrafo Unico - Sdo procedimentos de reclassificacio:

l. Provas sobre os componentes curriculares de Lingua

Portuguesa e Matematica da Base Nacional Comum,;

I. Uma producéo textual em Lingua Portuguesa;

I1. A avaliagdo devera ser realizada até 15 (quinze) dias

apods a solicitagado do interessado.

V. Quando o aluno for da prépria escola, o pedido de
reclassificacdo podera ser feito, no maximo, até o final do

primeiro bimestre letivo.
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V. Quando o aluno for proveniente de transferéncia o pedido
de reclassificagao podera ser feito em qualquer época do

ano letivo.
VI. Parecer do Conselho de Classe/Ano sobre o grau de
desenvolvimento e maturidade do candidato para cursar o
ano ou ciclo pretendido; caso o rendimento seja
considerado insatisfatorio na avaliagdo aplicada o aluno
nao sera reclassificado.
VIl.  Parecer conclusivo da Equipe Gestora.
Art. 77 O aluno que nao obteve a frequéncia minima exigida no periodo letivo
anterior podera ser submetido a procedimentos de reclassificacdo, com base na

competéncia, nos termos da Lei n°® 9.394/96, art. 23, § 1°. (LDB).

Paragrafo Unico: Caso o rendimento na avaliagdo aplicada seja insatisfatério o

aluno nao sera reclassificado.

Art. 78 Sempre que necessario, os Conselhos de Classes/Anos Escolares
estabelecerao outros procedimentos para:

I.  Matricula, classificagao e reclassificagao de alunos;

II.  Estudos e atividades de recuperacgao;

lll.  Adaptacao Curricular;

IV.  Avaliagdo de competéncias;

V. Aproveitamento de estudos.
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Paragrafo Unico: Sempre que necessario estabelecer quaisquer outros
procedimentos, o mesmo devera constar em ata, com registro oficial da escola,
homologado pelos Conselhos de Escola, de Classe/Ano Escolar, e do Supervisor de

Ensino.

CAPIiTULO XXIX
DA CONTINUIDADE DOS ESTUDOS

Art. 79 A escola podera organizar classes ou turmas, com alunos de anos escolares

distintos, com niveis equivalentes.

Art. 80 A escola podera estabelecer projeto especial para atender alunos cujas
condi¢gdes especiais de saude comprometam o cumprimento das obrigagoes
escolares, utilizando-se de procedimentos pedagdgicos, devidamente registrados no

diario de classe e documentado no prontuario do aluno, tais como:

I. Compensacao de auséncias;

II.  Trabalhos de pesquisa; e

[ll.  Avaliacbes especiais.

Paragrafo Unico: Incluem-se no projeto especial de que trata o caput deste artigo,
mediante atestado comprobatério da doenca por responsavel pelo tratamento, a

saber:

a) Existéncia de alteragbes do estado de saude de discentes, sejam
elas congénitas ou adquiridas, perenes ou de duragdo variavel,
intermitentes ou ocasionais, motivadas por doenca ou por acidente
de qualquer origem;

b) Situagdes em que a afeccdo € comprometedora da normalidade da
vida escolar e o estudante merece e deve ser apoiado, conforme
sua necessidade e dentro das possibilidades da escola;

c) Perturbagdes da esfera mental ou psicologica.
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Art. 81 No caso dos alunos com deficiéncia, da educagao especial, devera ser
realizada orientagédo pela Equipe do Centro Integrado Municipal de Educagao
Publica Inclusiva — CIMEPI, acerca dos procedimentos pedagodgicos a serem

utilizados, podendo aplicar os dispositivos constantes no artigo 79, anterior.

CAPITULO XXX
DA AVALIAGAO

Art. 82 A avaliagcao do rendimento escolar terd como referéncia basica o conjunto
das aprendizagens indicadas no Projeto Politico Pedagogico da escola, nas

diferentes areas e componentes curriculares zelando pela aprendizagem dos alunos.

Art. 83 A avaliagdo continua e sistematica implica em bons resultados e
redimensionara a agado pedagogica e os rumos para o sucesso do aluno, revendo a

relagado ensino aprendizagem.

Art. 84 O professor devera prover meios para o reforco e a recuperagado continua
dos alunos de menor rendimento, pois a avaliagdo € entendida como um processo

constante. Assim ela deve ser diagnéstica, formativa e somativa como segue:

a) Diagndstica — processo para obter dados e informagdes necessarios
na construgao do plano de ensino, devendo acontecer ao longo do ano

letivo;

b) Formativa — promove a abertura para que os alunos deem feedbacks
sobre as aulas atribuindo ao aluno um maior protagonismo sobre o seu
processo de aprendizagem, devendo acontecer ap6s cada conteudo

trabalhado;
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c) Somativa — trata de verificar o aprendizado dos alunos sobre as
habilidades e aprendizagens desenvolvidas, sendo a avaliagao final a

soma dos resultados obtidos durante um determinado periodo.

Assim a avaliacao tera que:

l. Identificar potencialidades, dificuldades de aprendizagem, orientando

plano de acao de recuperacao continua do aluno em sala de aula;

Il. Subsidiar decisdes sobre a utilizagcdo de estratégias e abordagens de

acordo com as necessidades dos alunos;

Il. Criar condi¢bes de intervir de modo imediato e a longo prazo para sanar
dificuldades e redirecionar o trabalho docente.

Art. 85 A avaliagcado do rendimento escolar dos alunos da Educacgao Infantil e Ensino
Fundamental utilizardo os varios instrumentos e procedimentos colocados a
disposigao da escola, tais como a observagao, o registro descritivo, reflexivo, plano
de acbes do professor de recuperacao continua do aluno em sala de aula, os
trabalhos individuais e coletivos, os portfélios, seminarios, questionarios, relatérios,
observagédo, lista de exercicios, debates mediados, projetos, rodas de conversa,
saraus, registros diversos (desenhos, esbogos, esquemas), dramatizagdes,
exposicdes, atividades de resposta construida, rubricas com foco no
socioemocional, painéis, producdo de videos e animacodes, formularios manuais,
publicacdes tematicas, autoavaliagdo, estudo de caso, enquetes, foruns, formularios
on-line, questionarios dentre outros, tendo em conta a sua adequacao a faixa etaria

e as caracteristicas de desenvolvimento do educando.

CAPITULO XXXI
DA AVALIAGAO DA EDUCAGAO INFANTIL

Art 86 As avaliacbes na Educacao Infantil serdo sempre da crianca em relacéo a si

mesma e ndo comparativamente com outras criangas, o0s registros por meio de
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sinteses bimestrais e finais em cada componente curricular, sem ser traduzida em

conceito. As avaliagdes seguem alguns critérios:

l. Sem atribuicdo de notas ou ato formal de teste;

. Ocorrerdao permanentemente;

Il. Deve buscar captar o desenvolvimento, as expressdes, a construcdo do
pensamento e do conhecimento;

V. Identificar seus potenciais, interesses e necessidades.

CAPITULO XXXII
DA AVALIAGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 87 Os resultados das avaliagbes no ensino fundamental serdo registrados
bimestralmente e no Conselho Final, por cada componente curricular, traduzidas em

notas, na escala de 0 (zero) a 10 (dez), que identificardo o rendimento dos alunos.

l. 0 a 4,9 — desempenho escolar nao satisfatério;

. 5 a 6,9 — desempenho escolar médio;

Il. 7 a 8,9 — desempenho escolar satisfatorio; e

V. 9 a 10 — desempenho escolar excelente.

§ 1° Além das notas, o professor devera emitir pareceres comprobatérios, em

complementagdo ao processo avaliatério, quando necessario.

§ 2° Ao final do ano letivo, o professor emitira a nota que expressara a média final,
ou seja, aquela que melhor reflete o progresso alcangado pelo aluno ao longo do
ano letivo, por componente curricular, conforme a escala numérica citada no ‘caput’

deste artigo.

56



PREFEITURA DE VARGEM GRANDE PAULISTA

SECRETARIA DE EDUCACAO

§ 3° Os alunos da educagao especial serdao avaliados com as mesmas notas
previstas no Art. 84, tendo como base os critérios e os procedimentos adotados de
flexibilizagado curricular e das formas alternativas de comunicacdo e adaptacao

necessarias.

§ 4° Nos documentos oficiais da escola e no histérico escolar do aluno publico-alvo

da educacéao especial devera constar as notas e a informacao, a saber:

a) O aluno foi avaliado tendo como base o inciso |, do artigo 59, da Lei de
Diretrizes e Base da Educacao Nacional — LDB n°® 9.394/96.

Art. 88 O resultado final da avaliagdo devera refletir o desempenho global do aluno

durante o periodo letivo.

§ 1° - Os resultados das diferentes avaliagbes de desempenho dos alunos,
realizadas em grupo ou individualmente, durante todo o periodo letivo, seréo

registrados em documento proprio.

§ 2° - A escola reunira o Conselho de Classe/Anos Escolares com a finalidade de
decidir sobre a conveniéncia pedagogica de retengdo ou promogao de alunos que se

enquadrem nos critérios descritos neste Regimento.

§ 3° - O resultado final da avaliagcdo de que trata o ‘caput’ deste artigo sera
registrado em documento proprio, disponibilizado os resultados aos alunos e seus

responsaveis.

CAPITULO XXXIII
DA RECONSIDERAGAO DE AVALIAGAO

Art. 89 ApoOs o encerramento de cada bimestre, o responsavel legal do aluno, que
discordar do resultado das avaliagcdes, podera apresentar pedido de reconsideragao

junto a direcédo da escola.

§ 1° - O pedido devera ser protocolado na escola em até 05 dias da divulgagéo dos

resultados.
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§ 2° - A diregédo da escola, para decidir, devera ouvir, previamente, o Conselho de
Classes/Anos Escolares, cuja deliberagdo constara de ata ou verificar os registros
constantes em ata da reunido que determinou os resultados.

§ 3° - A decisao da diregao sera comunicada ao interessado no prazo de 10 dias.

§ 4° - A ndo manifestacdo da diregdo no prazo previsto no paragrafo anterior

implicara o deferimento do pedido.

§ 5° - O prazo a que se refere o § 3° ficara suspenso nos periodos de férias e de

recessos escolares.

§ 6° - Da decisao da diregao da escola ndo cabera recurso.

CAPITULO XXXIV
DA RECONSIDERAGAO E DOS RECURSOS DO RESULTADO FINAL

Art. 90 O representante legal do aluno, que discordar do resultado final das

avaliagoes, podera apresentar pedido de reconsideragao junto a dire¢ao da escola.

§ 1° - O pedido devera ser protocolado na escola em até 10 dias da divulgagédo dos
resultados.

§ 2° - A direcédo da escola, para decidir, devera ouvir, previamente, o Conselho de

Classes/Anos Escolares, cuja deliberagao constara de ata.
§ 3° - A decisao da diregao sera comunicada ao interessado no prazo de 10 dias.
§ 4° - A ndo manifestagao da dire¢do no prazo estabelecido facultara ao interessado

impetrar recurso diretamente a Secretaria Municipal de Educacdo, por meio da
equipe de Supervisao de Ensino.
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§ 5° - O prazo a que se refere o § 3° ficara suspenso nos periodos de férias e de

recessos escolares.

Art. 91 Da decisao da escola cabera recurso a Secretaria Municipal de Educacao, a
qual a escola esta vinculada, adotando - se os mesmos procedimentos, com as

devidas fundamentacgdes.

Paragrafo Unico - O recurso de que trata o ‘caput’ devera ser protocolado na escola
em até 10 dias, contados da ciéncia da decisdo, e a escola o encaminhara a

Secretaria Municipal de Educagéao, em até 05 dias.

CAPITULO XXXV
DA PROMOGCAO

Art. 92 Sera considerado promovido o aluno do 1°, 2° e 4° ano do Fundamental, em
regime de progressdo continuada, com frequéncia igual ou superior a 75% (setenta

e cinco por cento) do total dos dias letivos.

Art. 93 Sera considerado promovido, no 3° e no 5° ano do Ensino Fundamental, o
aluno, com frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total
dos dias letivos, considerando o artigo 100 deste Regimento, e que tiver rendimento

satisfatorio.

Paragrafo unico: As notas que expressam a nota final serdo submetidas a
apreciacdo e homologagado dos conselhos de classe/ano que decidirdo sobre a

promogao.
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DA RETENGAO

Art. 94 Sera considerado retido o aluno com frequéncia inferior a 75% (setenta e
cinco por cento) do total de dias letivos e rendimento insatisfatorio, ao final do 3° e
do 5° ano, sendo submetido a mais um ano de estudo, apdés sanadas todas as
possibilidades oferecidas pela Unidade Escolar, considerando o artigo 100 deste
Regimento.

Paragrafo unico: As notas que expressam a nota final serdo submetidas a
apreciacdo e homologacdo dos conselhos de classe/ano que decidirdo sobre a
retencao.

CAPITULO XXXVII
DA RECUPERACAO

Art. 95 Os alunos terdo direito a recomposicdo das aprendizagens através de
estudos de recuperacado continua em todos os componentes curriculares em que o

aproveitamento for considerado insatisfatorio.

§ 1° Os estudos e as atividades de recuperacao serao realizados de forma continua,
ao longo de todo o ano letivo, na sala de aula aplicada pelo professor com utilizag&o
do material disponivel ou outro selecionado por ele.

§ 2° A recuperagdo paralela ou intensiva sera ofertada, conforme organizagdo da
Secretaria Municipal de Educacdo ou pela Unidade Escolar, de acordo com as
necessidades e possibilidades das mesmas. Essa recuperacao pode acontecer no

horario de aula ou no contraturno através de um Projeto Especifico.
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CAPITULO XXXVIII
ORGANIZAGAO DOS CICLOS

Art. 96 Os anos iniciais do ensino fundamental estdo organizados em 2 (dois) ciclos

de aprendizagem:

a) Ciclo de Alfabetizacao: Ciclo | - 1° e 2° ano;

b) Ciclo Interdisciplinar: Ciclo Il - 3°, 4° e 5° ano.

§ 1° - O aluno que néao alcangar a aprendizagem satisfatéria no 3° ou 5° ano do
Ensino Fundamental, sera submetido a mais um ano de estudos para recuperacao

da aprendizagem.

§ 2° - A recuperacgao a que se refere o paragrafo anterior, deve ser oferecida através

de novas e diversificadas oportunidades para a construgdo do conhecimento e o

desenvolvimento de habilidades basicas.

CAPITULO XXXIX
DA FREQUENCIA

Art. 97 A frequéncia dos alunos as atividades escolares é obrigatéria, sendo o seu

controle feito sistematicamente através dos Diarios de Classe.

Paragrafo Unico - Esta escola adota, bimestralmente, as medidas necessarias para
que os alunos possam compensar as auséncias que ultrapassem o limite de 20% do

total das aulas dadas, sempre que devidamente justificadas.

Art. 98 Para o Ensino Fundamental regular é exigida a frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) do total de dias letivos, constantes no calendario escolar

oficial, para fins de aprovagao.
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Art. 99 A frequéncia minima exigida na Educacéao Infantil € de 60% (sessenta por

cento).

CAPITULO XL
DA COMPENSAGAO DE AUSENCIAS

Art. 100 A compensacdo de auséncias ocorrera através de estudos e atividades
organizadas pelo professor do educando, com a finalidade de sanar as dificuldades
de aprendizagem provocadas pela frequéncia irregular as aulas e registradas no

Diario de Classe e arquivadas no prontuario do aluno.

§ 1° - As atividades de compensacao de auséncias serao oferecidas aos alunos que

tiverem suas faltas justificadas, a saber:

a) Faltas médicas, com apresentacao de atestado;
b) Faltas justificadas pelos responsaveis, através de requerimento,
com motivo relevante, avaliado pelo Diretor de Escola e se for o

caso pelo Conselho de Escola.

§ 2° - A escola adotarad medidas necessarias para que os alunos possam compensar

auséncias ao longo do ano letivo.

§ 3° Caso as atividades ndo sejam desenvolvidas com rendimento satisfatorio, n&o

sera considerada a referida compensacéo.
§ 4° A compensacdo de auséncias ndo exime a escola de adotar as medidas

previstas no art. 56, inciso Il do Estatuto da Crianga e do Adolescente e nem a

familia e o préprio aluno aluno de justificar suas faltas.

62



PREFEITURA DE VARGEM GRANDE PAULISTA

SECRETARIA DE EDUCACAO

Art. 101 Esta unidade escolar expedira historicos escolares, declaragbes de
matricula ou de conclusdo de ano ou ciclo, transferéncias, visando garantir a
regularidade da vida escolar do aluno, assim como o0 acesso, a permanéncia e a

progressao nos estudos.

Art. 102 No inicio de cada ano letivo, esta escola comunicara aos alunos e seus

responsaveis legais:

| - O calendario escolar;

Il - Informagdes constantes no Regimento Escolar.

IIl — Normas Internas da Unidade Escolar

Art. 103 Durante todo o periodo letivo, a escola mantera a familia informada sobre o

desempenho dos alunos, por meio das Reunides de Pais e Mestres.

Art. 104 Esta escola reconhece o direito do aluno e da familia de discutir os

resultados da avaliagdo, inclusive em instancias superiores.

Art. 105 Esta escola mantém, a disposi¢do dos pais e alunos, para consulta, cépia

deste Regimento Escolar e de seu Projeto Politico Pedagogico.

Art. 106 Incorporar-se-ao0 a esse Regimento as determinagdes supervenientes,

oriundas de disposi¢des legais ou de normas baixadas pelos érgaos competentes.

Art. 107 Todos os bens da escola e de suas instituicdes juridicamente constituidas

serdo patrimoniados e sistematicamente atualizados, e coépias de seus registros
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serdo encaminhadas anualmente ao setor responsavel da Secretaria Municipal de

Educacao.

Art. 108 Os casos omissos, de competéncia da propria escola, serao decididos pelo

Conselho de Escola.

Art. 109 O presente regimento escolar entrara em vigor em 02 de fevereiro de 2024.

Vargem Grande Paulista, 02 de outubro de 2023.

Secretaria de Educagéo de Vargem Grande Paulista

Aprovado e homologado pelo CME — Conselho Municipal de Educagéao
Em 02 de outubro de 2023., através da Resolugdo CME 004/2023
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