PREFEITURA DE VARGEM GRANDE PAULISTA

' SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Novo tempo. Nova histéria

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS
EDITAL 01/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VARGEM GRANDE PAULISTA autoriza a Secretaria Municipal de
Administracdo, em conformidade com a Lei municipal n°® 1.228, de 27 de junho de 2023, Lei Federal n® 11.788, de 25 de
setembro de 2008, conforme processo administrativo n® 184/2024, a realizar o processo seletivo simplificado para
cadastro de interessados, na qualidade de estagiario, conforme detalhamento abaixo.

INSTRUCOES ESPECIAIS
1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas de estagio por tempo determinado, bem como
formagdo de cadastro reserva;

1.2. As vagas serdo destinadas aos estudantes regularmente matriculados na rede de ensino privada ou publica nos
cursos de Educagao Profissional, Técnico de Nivel Médio, Nivel Médio e Superior;

1.3. O estagio de nivel Superior serd realizado em unidades que tenham areas afins com a formacao do estudante e
as vagas serdo destinadas aos cursos de Ed. Fisica, Marketing, Direito, Psicologia, Pedagogia, Recursos Humanos,
Administracdo, Publicidade, Engenharia Civil, Tecnologia da Informacdo, Processamento de Dados, Ciéncias Contabeis,
Farmacia e, Arquitetura, especificamente os cursos e quantitativos contidos na Tabela I.

1.4. As vagas disponibilizadas sdo exclusivas a realizacao de estagio nao obrigatorio, conforme determinagdo nas
diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagdgico do curso;

1.5. O prazo de validade do Processo Seletivo é de 3 (trés) meses, podendo ser prorrogado por mais 3 (trés) meses,
a contar da data da homologacdo do certame, a critério do Municipio de Vargem Grande Paulista;

1.6. O contrato de estagio sera de 1 (um) ano, podendo ser renovado por igual periodo, condicionado ao
encerramento do curso educacional.

1.7. Asvagas oferecidas sao para o municipio de Vargem Grande Paulista/SP.

TABELA I — EMPREGO, VAGA, BOLSA INICIAL, CARGA HORNARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA
DE INSCRICAO:

Nivel Superior
CARGA .
EMPREGO VAGA VAGI: PCD BOLSA HORARIA REQUISITOS MINIMOS | TAXA DE
TOTAL (*) INICIAL SEMANAL EXIGIDOS INSCRICAO
Est_agl_arlo 3+ ) R$ 700,00%* 30h Matricula e frequéncia R$ 0,00
Direito Reserva regular no curso
Estagiario , a
Educacio 3+ ) R$ 700,00%* 30h Matricula e frequéncia R$ 0,00
e Reserva regular no curso
Fisica
Estagiario 1+ ) R$ 700,00%* 30h Matricula e frequéncia R$ 0,00
RH Reserva regular no curso
Estagiario 1+ ) R$ 700,00%* 30h Matricula e frequéncia R$ 0,00
Administragao | Reserva regular no curso
Estagiario 1+ ) R$ 700,00%* 30h Matricula e frequéncia R$ 0,00
Arquitetura | Reserva regular no curso
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Matricula e frequéncia
regular no curso

1+

X Xk
Reserva R$ 700,00

Geral***
Legenda: (*) PCD = Vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
(**) = 19 ao 5° semestre, R$ 700,00 (setecentos reais), do 6° ao 109, R$ 900,00 (novecentos reais).
(***) = Cursos constantes no item 1.3., € ndo mencionados, especificamente, na presente tabela.

‘ Estagiario ‘ R$ 0,00 ‘

30h ‘

Educacdo Profissional/ Técnico de Nivel Médio/Nivel Médio

EMPREGO | VAGA | VAGAPCD | BOLSA Hgﬁi‘l‘ s | REQUISITOS MINIMOS |  TAXA DE
*k
TOTAL (*) INICIAL | conyin ) EXIGIDOS INSCRICAO
Estagidrio | 7+ - R$ 600,00 20h Matricula e frequéncia R$ 0,00
Reserva regular no curso

Legenda: (*) PCD = Vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
2. DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com
as exigéncias nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da
contratacao:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses
conforme disposto nos termos do paragrafo 19, artigo 12, da Constituicao Federal e do Decreto Federal n® 70.436/72;
2.1.2. Ter, na data da contratagao, idade minima de 16 (dezesseis) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n® 57.654/66, alterado
pelo Decreto n° 93.670/86;

2.1.4. Operar microcomputadores, reunindo conhecimento de digitagdo em aplicativos para servicos administrativos de
apoio nos mais variados ramos de atividade;

2.1.5. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral, caso maior de 18 (dezoito) anos; i

2.1.6. Possuir documentagdo comprobatéria, no ato da contratagdo, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o
emprego, conforme especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no
item 9.5 do Capitulo 9 deste edital;

3. DAS INSCRICOES:

3.1. As inscricdes serao realizadas via Internet, no enderego eletronico
https://www.vargemgrandepaulista.sp.gov.br/estagio/ iniciando-se no dia 22 de janeiro de 2024 e encerrando-se no
dia 25 de janeiro de 2024, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das
CondigGes para Inscricao, deste Edital.

3.2. A inscricdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e
condigBes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condicBes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.3. O candidato devera efetuar apenas uma inscrigao neste Processo Seletivo.

3.4. Em caso de mais de uma inscricdo, o candidato deverd optar somente por uma inscrigao por periodo de aplicacdo de
prova, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s) inscricdo(0es) do referido periodo de aplicagdo, mesmo que a
aplicacdo das provas ocorra na mesma sala.

3.5. A partir do dia 26 de janeiro de 2024, o candidato devera conferir no enderego eletronico
https://www.vargemgrandepaulista.sp.gov.br/site/concurso-publico-processo-seletivo/ se a inscrigdo, efetuada via
Internet, esta confirmada.

3.5.1. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com a Secretaria de Administracdo, pelo e-mail
administrativo@vargemgrandepaulista.sp.gov.br, ou no telefone (11) 4158-8800, ramal 201, para verificar o ocorrido,
nos dias Uteis no horario das 9h as 17h, bem como interpor recurso conforme previsto no Capitulo 8 deste Edital.



https://www.vargemgrandepaulista.sp.gov.br/estagio/
https://www.vargemgrandepaulista.sp.gov.br/site/concurso-publico-processo-seletivo/
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3.6. O candidato que necessitar de condicOes especiais para realizacdo das provas devera encaminhar, no e-mail
administrativo@vargemgrandepaulista.sp.gov.br, até o dia Util subsequente ao término das inscricdes, identificando no
Assunto: “Nome, Processo Seletivo 001/2024 - Cond. Especial”.

3.6.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscrigao estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as
condigOes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.6.2. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

4. DAS PROVAS:

4.1. O Processo Seletivo constara das seguintes provas e respectivo nimero de questoes:

Nivel Superior

~ QUANTIDA_DE DE
EMPREGO FORMAS DE AVALIACAO QUESTOES
10 Portugués
Estagiario Objetiva 10 Matematica
10 Conhecimento Gerais

Educacao Profissional/ Técnico de Nivel Médio/Nivel Médio

~ QUANTIDADE DE
EMPREGO FORMAS DE AVALIACAO QUESTOES
10 Portugués
Estagiario Obijetiva 10 Matematica
10 Conhecimentos Gerais

4.2, As questOes de Conhecimentos Basicos e Gerais serdo objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas
cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO I deste Edital.

5. DA PRESTAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS:

5.1. As provas objetivas serao realizadas na cidade de Vargem Grande Paulista/SP, na data prevista de 04 de fevereiro
de 2024, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocacao para as Provas
Objetivas a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio e divulgado através da Internet no endereco eletronico
https://www.vargemgrandepaulista.sp.gov.br/site/concurso-publico-processo-seletivo/, observado o horario oficial de
Brasilia/DF.

5.2. Ndo sera enviado Cartdo Informativo do Candidato para o enderego ou e-mail do candidato. O candidato dever3, a
partir do dia 30 de janeiro de 2024, informar-se, pela internet, no endereco eletronico
https://www.vargemgrandepaulista.sp.gov.br/site/concurso-publico-processo-seletivo/, em que local e horario ira realizar
a prova. Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.
5.3. Ao candidato so sera permitida a participagao nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de
acordo com as informagGes constantes no item 5.1 deste Capitulo.

5.4. N3o sera permitida, em hipotese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.
5.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de:

a) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de
identidade expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacoes
Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC,
CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n.® 9.503/97);

b) Caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.



mailto:dir.administrativo@vargemgrandepaulista.sp.gov.br
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5.6. Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacdo entre os
candidatos ou pessoa estranha ao Processo Seletivo, nem a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, revistas, impressos,
quaisquer anotacdes, calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletrénico.

5.7. Quanto as Provas:

5.7.1. Para a realizacdo das provas objetivas, o candidato lera as questbes no caderno de questdes e marcara suas
respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico
documento valido para corregao.

5.7.2. Nao serdao computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo
gue uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

5.7.3. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura.

5.7.4. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo proprio candidato com sua assinatura.

5.7.5. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas e o caderno de questoes.

5.7.6. A totalidade das Provas tera a duracao de 3 (trés) horas.

5.8. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

5.8.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagao.

5.8.2. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicao.

5.8.3. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

5.8.3.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portGes ou fora dos locais pré-determinados;

5.8.3.2. Ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 5.5, alinea “a”, deste Capitulo;

5.8.3.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

5.8.3.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no item 5.8, deste capitulo;

5.8.3.5. For surpreendido em comunicacao com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicacdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos, calculadora ou similar;

5.8.3.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, reldgios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou
equipamentos semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu, déculos de sol, bem como protetores auriculares; 5.8.3.7.
Estiver com qualquer tipo de equipamento eletronico em funcionamento durante a realizacdo das provas objetivas,
incluindo os sinais sonoros referentes a alarmes;

5.8.3.8. Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

5.8.3.9. Nao devolver a Folha de Resposta e Caderno de Questdes cedidos para a realizagdo das provas;

5.8.3.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

5.8.3.11. Fizer anotacdo de informagGes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

5.8.3.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

5.8.3.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

5.8.3.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Processo Seletivo.

5.8.4. A condicao de salde do candidato no dia da aplicagdao da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

5.8.5. Ao final da prova, os 2 (dois) Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine
sua prova, devendo todos assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizacdo, e se retirando todos da
sala a0 mesmo tempo, sob pena de eliminacao do certame.

5.8.6. Os gabaritos da prova objetiva serao divulgados no enderego eletronico
https://www.vargemgrandepaulista.sp.gov.br/site/concurso-publico-processo-seletivo/ no dia seguinte a realizagdo das
provas.

6. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA:

6.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e classificatorio.
6.2. Na avaliagdo e corregao da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

6.2.1. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.

6.3. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e
multiplicar pelo nimero de questdes acertadas.

6.3.1. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Obijetiva.
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6.4. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50
(cinquenta).

7. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

7.1. A nota final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos na prova obijetiva.

7.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificacao.

7.3. Serdo elaboradas listas de classificacao individualizadas por area de atuacdo, incluindo os candidatos com deficiéncia
e uma especial, com a relacdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

7.4. O resultado provisorio do Processo Seletivo sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e divulgado na Internet
no enderego eletronico https://www.vargemgrandepaulista.sp.gov.br/site/concurso-publico-processo-seletivo/, cabendo
recurso nos termos do Capitulo 8. Dos Recursos deste Edital.

7.5. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo
cabendo mais recursos.

7.6. A lista de Classificacao Final sera divulgada no enderego eletronico
https://www.vargemgrandepaulista.sp.gov.br/site/concurso-publico-processo-seletivo/.

7.7. No caso de igualdade na classificacdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

7.7.1. For municipe estudante de instituicao de ensino do Municipio.

7.7.2. For municipe estudante em outro Municipio.

7.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos nao alcancados pelo Estatuto do Idoso.

7.8. A classificagdo no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito a contratacdo para o emprego,
cabendo ao Municipio de Vargem Grande Paulista o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nimero
estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de contratagdo de todos os candidatos aprovados no Processo
Seletivo, respeitada sempre, a ordem de classificagdo, bem como nado lhes garante escolha do local de trabalho.

8. DOS RECURSOS

8.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 1 (um) dia util
para fazé-lo, com inicio no dia Util seqguinte a publicagdo do edital do evento, conforme segue: a) Divulgacao do edital de
abertura; b) Divulgacao do gabarito preliminar da prova objetiva; c) Divulgacdo das notas da prova escrita objetiva; d)
Divulgacao da classificacao.

8.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 1 (um) dia Util, a contar da divulgagao, por edital, de cada
evento.

8.1.2. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serao apreciados. 8.2. O
Recurso devera ser apresentado no protocolo central da Prefeitura de Vargem Grande Paulista, das 8:30h as 12:00h e
das 13:00h as 16:30h.

8.3. Somente serdao apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem
fundamentagdo e argumentagdo ldogica e consistente que permita sua adequada avaliagdo.

8.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que nado seja o especificado no item
8.2.

8.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o
candidato podera interpor um recurso por questao.

8.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificacdo do Processo, nome do
candidato, nimero de inscricdo, emprego, o questionamento e o nimero da questao (se for o caso).

8.7. Recebido o recurso, a Prefeitura de Vargem Grande Paulista decidira pelo provimento ou ndo do ato recorrido,
dando-se ciéncia da referida decisao ao interessado por meio do endereco de e-mail apresentado pelo candidato no ato
da sua inscrigdo.

8.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito
oficial definitivo.

8.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuacao correspondente a
questdo sera atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuacdo final da
prova objetiva, independentemente de terem recorrido ou ndo.

8.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente, haver alteracdo
da classificacao inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior.
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9. DA CONTRATAGAO

9.1. A contratacdo dos candidatos obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade do Municipio de Vargem Grande Paulista e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal
com despesa de pessoal.

9.2. A aprovacdo e a classificacao final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratagdo. O
Municipio de Vargem Grande Paulista reserva-se o direito de proceder as contratagdes em nUmero que atenda ao
interesse e as necessidades do servigo, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

9.3. A contratacao dos candidatos que vierem a ser convocados para contratagao no Municipio de Vargem Grande
Paulista sera por tempo determinado conforme legislacao pertinente.

9.4. A convocagao sera realizada por meio de telegrama ef/ou publicacdo no endereco eletronico do municipio
https://www.vargemgrandepaulista.sp.gov.br/site/ultimas-convocacoes/, devendo o candidato apresentar-se na
Prefeitura do Municipio de Vargem Grande Paulista, no prazo de 2 (dois) dias Uteis para a retirada de relacdo de
documentos para contratacao.

9.5. Os candidatos, no ato da contratacdo, deverdo apresentar os originais e copia simples dos documentos
discriminados a seguir: Certidao de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); 2 fotos 3x4 colorida e
atualizada; Titulo de Eleitor, caso maior de 18 anos; Certiddo de quitacdo eleitoral emitida por meio do site
www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, quando do sexo masculino; Cédula de
Identidade — RG ou RNE; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da
data da apresentacdo); Comprovantes de escolaridade; Atestado de matricula atualizada; Caderneta de Vacinagao (Covid,
Triplice Viral e Dupla Adulto); e outras declaragGes necessarias a critério do Municipio de Vargem Grande Paulista.

9.6. Caso haja necessidade, o Municipio de Vargem Grande Paulista podera solicitar outras declaracoes e documentos
complementares.

9.7. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma
definida neste Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das
tarefas pertinentes ao emprego a que concorrem.

FABIANA DA SILVA SOUSA
Presidente da Comissao de Acompanhamento do Processo Seletivo
Portaria 681/2024
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ANEXO I

LINGUA PORTUGUESA Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, parénimos,
homonimos, sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuacdao. Emprego das classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao, conjungao (classificacdo e sentido que
imprime as relagdes entre as ora¢des). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal.
Crase. Sintaxe.

MATEMATICA Resolucdo de situacdes-problema. NUmeros Inteiros: Operacdes, Propriedades, Mdiltiplos e Divisores;
Numeros Racionais: Operagoes e Propriedades. NiUmeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razbes
e Proporg0es, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas
Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de volume. Raciocinio Ldgico.

CONHECIMENTOS GERAIS Topicos Relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
educacao, tecnologia, energia, relagbes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca e ecologia, suas
interrelacdes e suas vinculagdes historicas. Globalizacdo. Compreensao dos problemas que afetam a vida da comunidade,
do municipio, do estado e do pais.
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PREVISAO DE CRONOGRAMA

Publicacdo do Edital 18/01/2024
Periodo para inscricdes 22/01/2024 a 25/01/2024
Divulgacao das Inscricdes 26/01/2024
Divulgagao do local para realizacao das provas 30/01/2024
Prova Objetiva 04/02/2024
Publicacdo do Resultado e Classificagao Provisoria 07/02/2024
Publicacdo do Resultado Final e homologagao 09/02/2024

Convocacao e posses a partir de 15/02/2024



